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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad
CONTROL DE VERSION

Para mantener el control y la trazabilidad de los cambios realizados en el presente reglamento, a continuacién, se presenta la estructura
de registro que se debe completar cada vez que el contenido del mismo se modifique:

VERSION SEGUN ANO Y FECHA

DE MODIFICACION OBSERVACIONES / MODIFICACIONES REALIZADAS AUTOR

Acta V(,er5| fecha -
on

Ne° 1 13-10-2025 Creacién del documento
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P1 ¢ Usted sefala que ha comprendido los objetivos y acepta participar de
forma voluntaria?

Respondidas: 2,657  Omitidas: O

No I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
Si 96.42% 2,562

Total de encuestados: 2,657
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P2 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que se
presentan a continuacion

Respondidas: 2,205  Omitidas: 452
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

En la
Universidad se
promueve un...

En la
Universidad se
promueve un...

Enla
Universidad se
cuenta con...

Enla
Universidad se
promueven...

0

R

. Siempre . A menudo . Rara vez

5750
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

En la Universidad se promueve un trato respetuoso entre
todos los miembros de la comunidad

En la Universidad se promueve un trato respetuoso
independiente del género, orientaciéon sexual, raza o
religion

En la Universidad se cuenta con ambientes seguros
(aquellos contextos dentro de la institucion educativa
donde todas las personas pueden desarrollarse sin temor
a ser victimas de violencia, acoso, discriminacién o
represalias, y donde sus derechos y dignidad son
protegidos activamente)

En la Universidad se promueven instancias, talleres,
capacitaciones que sensibilizan a la comunidad sobre el
respeto y el buen trato

SIEMPRE

50.84%
1,120

59.13%
1,302

53.79%
1,184

34.17%
748
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A
MENUDO

42.62%
939

32.24%
710

36.39%
801

36.27%
794

RARA
VEZ

5.45%
120

6.90%
152

8.22%
181

22.11%
484

NUNCA

1.09%
24

1.73%
38

1.59%
35

7.45%
163

TOTAL

2,203

2,202

2,201

2,189

PROMEDIO
PONDERADO

157

151

158

2.03



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P3 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que se

presentan a continuacion

Respondidas: 2,120  Omitidas: 537
respetado/a en
la Universidad
seguro/a dentro
dela...
protege en la
Universidad
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
. Siempre . A menudo Rara vez . Nunca
SIEMPRE A RARA NUNCA
MENUDO VEZ
Me siento respetado/a en la Universidad 55.52% 37.83% 5.61% 1.04%
1,177 802 119 22
Me siento seguro/a dentro de la 64.81% 29.62% 4.48% 1.08%
Universidad 1,374 628 95 23
Mi dignidad se protege en la Universidad 58.40% 33.40% 6.37% 1.84%
1,238 708 135 39
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TOTAL

2,120

2,120

2,120

PROMEDIO
PONDERADO
152
142
1.52



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P4 ¢ Sabe donde puede pedir apoyo si enfrenta una situacion que atente
contra su dignidad dentro de la Universidad?

Respondidas: 2,120  Omitidas: 537

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

Si 46.37% 983
No 53.63% 1,137
TOTAL 2,120

8750



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P5 ¢ Conoce la politica Integral de Promocion de la Dignidad de la
Persona?

Respondidas: 2,120  Omitidas: 537

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 33.07% 701
No 66.93% 1,419
TOTAL 2,120
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P6 ¢ Consideras que hay aspectos de la Politica Integral de Promocion de
la Dignidad de la Persona que se podrian mejorar?

Respondidas: 2,120  Omitidas: 537

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 47.69% 1,011
No 52.31% 1,109
TOTAL 2,120
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P7 ¢ Cudles aspectos consideras que se podrian mejorar?

Respondidas: 922  Omitidas: 1,735
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P8 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que se
presentan a continuacion

Respondidas: 1,877  Omitidas: 780
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad
promueve
activamente...

La Universidad
promueve la
sensibilizac...

La Universidad
proporciona
herramientas...

La universidad
cuenta con
mecanismos d...

0

R

6 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Siempre . A menudo . Rara vez . Nunca
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad promueve activamente espacios libres de
discriminacion de género

La Universidad promueve la sensibilizacion respecto de la
discriminacién de género

La Universidad proporciona herramientas para identificar
situaciones de discriminacién de género

La universidad cuenta con mecanismos de accion para
abordar situaciones de discriminacion de género

SIEMPRE

43.58%
818

38.04%
714

30.79%
578

35.11%
659
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A
MENUDO

33.56%
630

35.22%
661

33.83%
635

37.67%
707

RARA
VEZ

15.82%
297

20.40%
383

26.48%
497

20.56%
386

NUNCA

7.03%
132

6.34%
119

8.90%
167

6.66%
125

TOTAL

1,877

1,877

1,877

1,877

PROMEDIO
PONDERADO

1.86

1.95

213

1.99



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P9 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido testigo de
alguna situacion de discriminacion de género en la Universidad?

Respondidas: 1,877  Omitidas: 780

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
Si 13.48%
TOTAL

15/50

253
1,624

1,877



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P10 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido afectado/a de
alguna situacion de discriminacion de género en la Universidad?

Respondidas: 1,877  Omitidas: 780

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

4.90% 92
No 95.10% 1,785
TOTAL 1,877

16 /50



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P11 ¢ Usted presento una denuncia o hizo alguna accion en la

Denuncia I

e -

No presenté
nada

0% 10%

OPCIONES DE RESPUESTA
Denuncia

Accibn

No presenté nada

TOTAL

Universidad?

Respondidas: 104  Omitidas: 2,553

20% 30% 40% 50% 60% 70%

17 /50

80% 90%  100%

RESPUESTAS
5.77%

15.38%

78.85%

16

82

104



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P12 ¢ Cual fue la accion que realizé? Por favor, detalle

Respondidas: 16  Omitidas: 2,641
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P13 ¢ Cual fue el motivo por el cual no decidié hacer nada? Por favor,
detalle

Respondidas: 75  Omitidas: 2,582
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P14 En caso de que haya presentado una denuncia, pero fuera de la

Universidad ¢ Donde la presento?

Respondidas: 4  Omitidas: 2,653

Carabineros de
Chile

Policia de
Investigaciones
(PDI)

Superintendenci
a de Educacion
Superior (SES)

Otro (;Cual?)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
OPCIONES DE RESPUESTA
Carabineros de Chile
Policia de Investigaciones (PDI)
Superintendencia de Educacion Superior (SES)

Otro (¢, Cual?)

TOTAL

20/ 50

RESPUESTAS
25.00%

0.00%

25.00%

50.00%



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P15 En caso de ser testigo o afectado/a por algun caso de discriminacion
de género ¢ Sabe donde acudir para recibir apoyo?

Respondidas: 1,871  Omitidas: 786

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 38.32% 717
No 61.68% 1,154
TOTAL 1,871
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P16 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que
se presentan a continuacion:

Respondidas: 1,775  Omitidas: 882
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad
promueve
activamente ...

La universidad
trabaja para
sensibilizar...

La universidad
proporciona
herramientas...

En la
Universidad se
proporcionan...

0

R

6 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Siempre . A menudo . Rara vez . Nunca
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad promueve activamente la creacion de
espacios libres de acoso

La universidad trabaja para sensibilizar a su comunidad
sobre el acoso

La universidad proporciona herramientas para identificar
situaciones de acoso

En la Universidad se proporcionan mecanismos de accion
para abordar situaciones de acoso

SIEMPRE

41.69%
740

35.89%
637

32.45%
576

34.14%
606
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A
MENUDO

35.94%
638

35.66%
633

33.92%
602

35.21%
625

RARA
VEZ

15.83%
281

21.75%
386

25.13%
446

22.65%
402

NUNCA

6.54%
116

6.70%
119

8.51%
151

8.00%
142

TOTAL

1,775

1,775

1,775

1,775

PROMEDIO
PONDERADO

1.87

1.99

2.10

2.05



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P17 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido testigo de
alguna situacion de acoso en la Universidad?

Respondidas: 1,775  Omitidas: 882

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 14.31% 254
No 85.69% 1,521
TOTAL 1,775
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P18 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido afectado/a de
alguna situacion de acoso en la Universidad?

Respondidas: 1,775  Omitidas: 882

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 6.42% 114
No 93.58% 1,661
TOTAL 1,775
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P19 ¢ Usted presentd una denuncia o hizo alguna accion en la

Denuncia I

Universidad?

Respondidas: 119  Omitidas: 2,538

e -

No presenté
nada

0% 10%

OPCIONES DE RESPUESTA
Denuncia

Accibn

No presenté nada

TOTAL

20% 30% 40% 50% 60% 70%

27 /50

80% 90%  100%

RESPUESTAS
4.20%

21.85%

73.95%

26

88

119



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P20 ¢ Cual fue la accion que realizé? Por favor, detalle

Respondidas: 26  Omitidas: 2,631
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P21 ¢ Cual fue el motivo por el cual no decidié hacer nada? Por favor,
detalle

Respondidas: 81  Omitidas: 2,576
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P22 En caso de que haya presentado una denuncia, pero fuera de la
Universidad ¢ Donde la presento?

Respondidas: 4  Omitidas: 2,653

Carabineros de
Chile

Policia de
Investigaciones
(PDI)

Superintendenci
a de Educacion
Superior (SES)

Otro (;Cual?)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

Carabineros de Chile 0.00%

Policia de Investigaciones (PDI) 0.00%

Superintendencia de Educacién Superior (SES) 25.00%
75.00%

Otro (¢, Cual?)

TOTAL
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P23 En caso de ser testigo o afectado/a por algun caso de acoso ¢ Sabe
donde acudir para recibir apoyo?

Respondidas: 1,768  Omitidas: 889

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 40.55% 717
No 59.45% 1,051
TOTAL 1,768
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P24 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que
se presentan a continuacion:

Respondidas: 1,670  Omitidas: 987
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad
promueve
activamente ...

La universidad
se promueve la
sensibilizac...

La universidad
proporciona
herramientas...

Enla
Universidad
entregan...

0

R

6 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Siempre . A menudo . Rara vez . Nunca
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

La Universidad promueve activamente la creacion de
espacios libres de acoso sexual

La universidad se promueve la sensibilizacion sobre el
acoso sexual

La universidad proporciona herramientas para reconocer
situaciones de acoso sexual

En la Universidad entregan mecanismos de accién ante
situaciones de acoso sexual

SIEMPRE

41.50%
693

37.13%
620

33.89%
566

35.03%
585
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A
MENUDO

34.07%
569

33.17%
554

33.35%
557

33.17%
554

RARA
VEZ

17.49%
292

22.10%
369

24.37%
407

23.59%
394

NUNCA

6.95%
116

7.60%
127

8.38%
140

8.20%
137

TOTAL

1,670

1,670

1,670

1,670

PROMEDIO
PONDERADO

1.90

2.00

2.07

2.05



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P25 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido testigo de
alguna situacion de acoso sexual en la Universidad?

Respondidas: 1,670  Omitidas: 987

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
5.51% 92
94.49% 1,578
TOTAL 1,670
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P26 Este ultimo afio académico 2024-2025 ¢ Usted ha sido afectado/a de
alguna situacion de acoso sexual en la Universidad?

Respondidas: 1,670  Omitidas: 987

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
si 1.68% 28
No 98.32% 1,642
TOTAL 1,670
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P27 ¢ Usted presento una denuncia o hizo alguna accion en la
Universidad?

Respondidas: 32  Omitidas: 2,625

Denuncia

e -

No presenté
nada

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
Denuncia 6.25%
Accibn 28.13%

No presenté nada 65.63%

TOTAL
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P28 ¢ Cual fue la accion que realizé? Por favor, detalle

Respondidas: 9  Omitidas: 2,648
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P29 ¢ Cual fue el motivo por el cual no decidié hacer nada? Por favor,
detalle

Respondidas: 17  Omitidas: 2,640
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P30 En caso de que haya presentado una denuncia, pero fuera de la
Universidad ¢Donde la presento?

Respondidas: 1

Carabineros de
Chile

Policia de
Investigaciones
(PDI)

Superintendenci
a de Educacion
Superior (SES)

Otro (;Cual?)

0% 10% 20% 30% 40% 50%

OPCIONES DE RESPUESTA
Carabineros de Chile
Policia de Investigaciones (PDI)

Superintendencia de Educacion Superior (SES)

Otro (¢, Cuél?)

TOTAL

60% 70%

40/ 50

Omitidas: 2,656

80% 90%  100%

RESPUESTAS
0.00%

100.00%

0.00%

0.00%



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P31 En caso de ser testigo o afectado/a por algun caso de acoso sexual
¢, Sabe dénde acudir para recibir apoyo?

Respondidas: 1,664 Omitidas: 993

Si

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS
Si 40.02% 666
No 59.98% 998
TOTAL 1,664
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P32 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que
se presentan a continuacion:

Respondidas: 1,592  Omitidas: 1,065

Enla
Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

En la
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

Enla
Universidad se
promueve...

0

R

6 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Siempre . A menudo . Rara vez . Nunca
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

En la Universidad se promueve activamente una sana
convivencia entre estudiantes

En la Universidad se promueve activamente una sana
convivencia entre colaboradores docentes y estudiantes

En la Universidad se promueve activamente una sana
convivencia entre estudiantes y colaboradores externos
(guardias, personal de aseo)

En la Universidad se promueve activamente una sana
convivencia entre colaboradores administrativos y
estudiantes

En la Universidad se promueve activamente la resolucién
de conflictos entre estudiantes

En la Universidad se promueve activamente la resolucion
de conflictos entre colaboradores docentes y estudiantes

En la Universidad se promueve activamente la resolucion
de conflictos entre estudiantes y colaboradores externos
(guardias, personal de aseo)

En la Universidad se promueve activamente la resolucion

darpridlisigsntre estudiantes y colaboradores

51.01%
812

49.62%
790

53.08%
845

49.18%
783

42.46%
676

42.65%
679

45.29%
721

43.09%
686
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35.24%
561

35.18%
560

32.04%
510

32.73%
521

33.79%
538

34.17%
544

32.98%
525

33.73%
537

10.80%
172

11.75%
187

10.30%
164

13.32%
212

16.71%
266

16.46%
262

15.52%
247

16.77%
267

2.95%
a7

3.45%
55

4.59%
73

4.77%
76

7.04%
112

6.72%
107

6.22%
99

6.41%
102

1,592

1,592

1,592

1,592

1,592

1,592

1,592

1,592

1.66

1.69

1.66

1.74

1.88

1.87

1.83

1.86



Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P33 Seleccione segun considere para cada una de las afirmaciones que
se presentan a continuacion:

Respondidas: 1,550  Omitidas: 1,107

Existe una
buena
convivencia...

Existe una
actitud
positiva del...

Existe un buen
manejo de
conflictos p...

Existe una
buena
convivencia...

Existe un buen
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

manejo de
conflictos p...

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Siempre . A menudo Rara vez Nunca
SIEMPRE A RARA NUNCA TOTAL PROMEDIO

MENUDO VEZ PONDERADO
Existe una buena convivencia entre estudiantes en la 37.68% 50.84% 9.81% 1.68%
Universidad 584 788 152 26 1,550 1.75
Existe una actitud positiva del estudiantado ante la 37.48% 4452%  14.97% 3.03%
resolucién de conflictos 581 690 232 a7 1,550 1.84
Existe un buen manejo de conflictos por parte de los 33.35% 48.19%  15.68% 2.77%
estudiantes 517 747 243 43 1,550 1.88
Existe una buena convivencia entre colaboradores 41.29% 48.26% 8.71% 1.74%
docentes y estudiantes 640 748 135 27 1,550 1.71
Existe un buen manejo de conflictos por parte de los 39.35% 4594%  11.48% 3.23%
colaboradores docentes y estudiantes 610 712 178 50 1,550 1.79
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P34 Seleccione los lugares donde ha presenciado o se han enterado de
situaciones de acoso sexual, acoso no sexual y discriminacion de género
en la Universidad (puede seleccionar mas de una)

Respondidas: 1,471 Omitidas: 1,186

Salas de clase
Oficinas
Banos
Gimnasio

Biblioteca

Salas de
estudio

Patios

Actividades
institucionales
extraprogram...

Practicasy
pasantias

Redes sociales
institucionales
(Efinis, cor...

Redes sociales
privadas

Otro (;Cual?)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

Salas de clase 29.37% 432
Oficinas 2.65% 39
Bafos 11.90% 175
Gimnasio 3.06% 45
Biblioteca 1.63% 24
Salas de estudio 2.72% 40
Patios 16.32% 240
Actividades institucionales extraprogramaticas (voluntariado, talleres, compromiso social) 4.28% 63
Practicas y pasantias 6.59% 97
Redes sociales institucionales (Efinis, correo electronico) 6.93% 102
Redes sociales privadas 36.44% 536
Otro (¢, Cuél?) 31.14% 458

Total de encuestados: 1,471
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Encuesta Oficina de Integridad y Equidad

P35 Considerando situaciones de acoso, acoso sexual y/o discriminacion
de género, ¢ Cual es el motivo principal por el que cree que no se
denuncian dentro de la Universidad? Por favor ordene las siguientes

opciones donde la primera debe ser la mas relevante

Miedo

Verglienza

Inseguridad

Desconocimiento
del apoyo
disponible

Otro

o
_
N

Miedo

Verguenza

Inseguridad

Desconocimiento del apoyo disponible

Otro

Respondidas: 1,471

58.94%
867

17.47%
257

7.75%
114

13.80%
203

2.04%
30

21.35%
314

33.72%
496

29.78%
438

13.66%
201

1.50%
22
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Omitidas: 1,186

12.71%
187

28.42%
418

41.13%
605

16.45%
242

1.29%
19

5.64%
83

18.08%
266

19.99%
294

50.31%
740

5.98%
88

10

1.36%
20

2.31%
34

1.36%
20

5.78%
85

89.19%
1,312

TOTAL

1,471

1,471

1,471

1,471

1,471

PUNTUACION

4.31

3.46

3.23

2.79
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