ESTATUTOS

-~

£9% % Universidad
\ &J,/ Finis Terrae




J. RICARDO SAN MARTIN U.
NOTARIO PUBLICO
NOTARIA N°e43
HUERFANOS 835, PISO 18
SANTIAGO

Cddigo de Verificacion: 20230425103233YA

Piso 18
Santiago

MYA

: \II!HIIHIIHIHIIll\H\HI\HH IH

20230425103233YA

Huérfanos 835

Alvaro Ferrer REPERTORIO N°: 10821/2023.-

J.R.: MYA /D:YAC.- OT: 21905.- PROT: 1592.-

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA ACTA SESION EXTRAORDINARIA

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSIDAD FINIS TERRAE

En Santiago de Chile, a veintiuno de abril del afio dos mil veintitrés, ante mi,
JUAN RICARDO SAN MARTIN URREJOLA, Abogado, Notario Publico, Titular de
la Cuadragésima Tercera Notaria de Santiago, con oficio en calle Huérfanos niumero
ochocientos treinta y cinco, piso dieciocho, comuna de Santiago, comparecen: : don
ALVARO FERRER DEL VALLE, chileno, casado, Abogado, cedula de
identidad numero trece millones cuatrocientos cincuenta y seis mil setecientos
cinco guidon ocho, domiciliado para estos efectos en Avenida Pedro de
Valdivia numero mil quinientos nueve, comuna de Providencia, Regién
Metropolitana, mayor de edad, quien me acreditd su identidad con la cedula
referida, y expone: Que debidamente facultado viene en reducir a escritura
publica la siguiente acta: ACTA SESION EXTRAORDINARIA CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSIDAD FINIS TERRAE. En Santiago, a diez de abril de dos mil
veintitrés, en Pedro de Valdivia numero mil quinientos nueve, Providencia, siendo
las dieciséis:quince horas, se realiza la Sesion Extraordinaria del Consejo Superior
de la Universidad Finis Terrae, con la asistencia de don Arturo Mackenna iﬁlguez,
que preside; el Padre Gabriel Barcena Armendariz L.C:; dofia Marta Arrau Madrid;
dofia Cecilia Gazmuri Schleyer; dofa Patricia Matte Larrain; don Juan Manuel
Gutiérrez Philippi; don Gonzalo Martino Gonzalez; el Rector, Cristian Nazer Astorga.
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Excusaron su asistencia los consejero Leopoldo Cuchillo Martinez L.C y Patricio
Bustamante Pérez. Actué como secretario de Acta el Sr. Alvaro Ferrer Del Valle,
Secretario General de la Universidad. Asistio también don Juan Ricardo San Martin
Urrejola, Titular de la Cuadragésimo Tercera Notaria de Santiago. j |. Reforma de
Estatutos de la Fundaciéon Universidad Finis Terrae: El sefior Rector, don
Cristian Nazer Astorga sefiala el objetivo de la presente sesién extraordinaria, en
orden a reformar los Estatutos de la Universidad, convocada y citada especialmente
para estos efectos. Informa que encontrandose presente la totalidad de los
consejeros en ejercicio se cumple con el quérum requerido en el articulo doce de los
Estatutos de la Fundacion, por lo cual procede analizar y votar su reforma. A
continuacién, el Secretario General dio lectura a la propuesta de reforma. Los
consejeros discutieron en detalle cada uno de los articulos cuya modificacion fue
propuesta, como asimismo el mejor modo de ordenar dichos articulos en el Estatuto.
Luego de tal discusion y analisis, la unanimidad de los consejeros asistentes, que
constituyen la mayoria absoluta exigida en el articulo doce de los Estatutos
vigentes, acord6 introducir las siguientes modificaciones a los Estatutos de la

Universidad Finis Terrae: uno. Se sustituye el Articulo Primero por el siquiente:

ARTICULO PRIMERO: Créase con el nombre de "Universidad Finis Terrae", una
fundacion de beneficencia que se regira por el Decreto con Fuerza de Ley numero
dos, del afio dos mil nueve, del Ministerio de Educacién, la ley nimero veintiin mil
noventa y uno y, supletoriamente, por las normas del Titulo Trigésimo Tercero del
Libro Primero del Cddigo Civil y por las demas disposiciones que en seguida se

indican y que constituiran su Estatuto Organico. dos. Se sustituye el Articulo

Quinto por el siguiente: ARTICULO QUINTO: La Fundacién podra disolverse por
Acuerdo adoptado por el Consejo Superior en sesién especialmente convocada
para el efecto y con la aprobacién de, a lo menos, tres cuartas partes de los

miembros en ejercicio del Consejo Superior. tres. Se sustituye el Articulo Octavo

por el siguiente: ARTICULO OCTAVO: La Universidad otorgara los titulos

profesionales y los grados que el Consejo Superior de la Fundacién acuerde otorgar

con arreglo a las disposiciones legales vigentes, y con el voto conforme de tres
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cuartas partes de los miembros en ejercicio del Consejo Superior. cuatro. Se

deroga el articulo Décimo. _ cinco. Se sustituye el Décimo Primero por el

siquiente: ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Fundacién sera dirigida por un
Consejo Superior con amplio poder para administrar, sin limitaciones, todos los
asuntos y bienes de la Universidad, el que estara integrado por nueve Consejeros,
quienes seran designados por el Superior Territorial de la Congregacion Religiosa
Legionarios de Cristo. Los Consejeros cesaran en sus cargos por fallecimiento,

renuncia o remocion. seis. Se sustituye el Décimo Sequndo por el siguiente:

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los Consejeros duraran en sus cargos un
periodo de tres afos, siendo designados por el Superior Territorial de la
Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo comunicandolo asi y por escrito al
respectivo Consejero, al Rector y al Secretario General para su conocimiento y
registro. Se entendera que los Consejeros han sido renovadas en sus cargos por un
nuevo periodo si al término del periodo antecedente no cesaren en sus funciones,
sea mediante su renuncia o remocion. El Consejo Superior podra remover a uno o
mas de sus Consejeros, si asi lo determinase por mayoria simple, fundandose en
alguna de las siguientes causales: i- Notable abandono de los deberes que impone
el cargo. ii- Manifiesta contravencion a la identidad de la universidad establecida por
los presentes estatutos. iii- Existencia de un conflicto de interés de tal magnitud que
haga incompatible el fiel desempefio del cargo o, iv- Haber sido condenado por
tribunal competente a pena aflictiva por algun crimen o simple delito, mediando
sentencia firme y ejecutoriada. Para la remocién de alguno de los Consejeros por
cualguiera de las causales precitadas debera celebrarse una Sesion Extraordinaria
del Consejo Superior, en la que habiéndose analizado el caso y sus antecedentes,
se debera realizar una votacion en la que no podra participar aquel Consejero cuya
remocion se discute. En caso de producirse un empate de votos, sera el Presidente
del Consejo Superior quien debera tomar la decisién final. Si el empate se produjere
en la votacion para remover de su cargo al Presidente del Consejo Superior, sera el
Vicepresidente quien tendra el voto dirimente. Decidida la remocion de alguno de

los miembros del Consejo Superior, esta se hara efectiva en el acto, debiendo
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informarse por escrito al Superior Territorial de la Congregacién Religiosa
Legionarios de Cristo para que designe a un nuevo Consejero a la brevedad, y al
Rector y/o Secretario General de la Universidad para su conocimiento y registro.
Aquel miembro del Consejo Superior que hubiere sido removido por alguna de las
causales comprendidas en el presente articulo no podra volver a ser designado

como miembro de éste. siete. Se sustituye el Décimo Tercero por el siquiente:

ARTICULO DECIMO TERCERO: El Consejo Superior, por simple mayoria, elegira
de entre sus miembros a un Presidente que lo sera también de la Fundacion, la
representara judicial y extrajudicialmente, tendrd las demas atribuciones que
contemplen los presentes Estatutos y las que le otorgue el Consejo Superior. Del
mismo modo, elegird a un Vicepresidente quien hara las veces de Presidente en
caso de ausencia de éste, presumiéndose ante terceros la ausencia por el solo
hecho de actuar el Vicepresidente. El Presidente y el Vicepresidente duraran en sus
cargos tres anos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. El Consejo Superior, por
mayoria simple de sus miembros, podra designar como Presidente Honorario a
quien haya desempefiado previamente el cargo de Presidente; este titulo sera
vitalicio y no conferira a su titular funciones ejecutivas ni directivas. El Consejo
Superior elegira, asimismo, un Secretario a quien podra encomendar el
cumplimiento de las funciones que el Consejo Superior acuerde. ocho. Se

sustituye el Décimo Cuarto por el siguiente: ARTICULO DECIMO CUARTO:

Corresponde especialmente al Consejo Superior, sin perjuicio de sus amplias
facultades de administracién: a) Establecer las politicas generales de la Universidad.
b) El nombramiento y remocién del Rector. ¢) El nombramiento y remocién de los
Vicerrectores, del Secretario General y de los Decanos. d) La determinacién del
numero de alumnos de la Universidad. e) La aprobacién de licenciaturas, magister
y doctorado, a proposiciéon del Consejo Académico. f) La creacién de carreras y
Facultades. g) La administracion general de los bienes que forman el patrimonio de
la Universidad. h) Comprar, vender, arrendar y entregar al uso de terceros los
bienes raices de la Universidad. i) Autorizar el Plan Estratégico de la Institucién. j)

La aprobacién del presupuesto anual de ingresos y gastos de la Universidad. k)
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Aceptar y repudiar las donaciones, herencias o legados hechos a la Universidad. [)
Aprobar anualmente la Memoria y Balance de la Universidad. m) Aprobar el
otorgamiento del titulo de doctor “Honoris Causa” a aquellas personas que proponga
el Presidente del Consejo Superior. fi) Para el nombramiento y remocion del Rector
y para la aprobacion del presupuesto anual de ingresos y gastos se requerira del
acuerdo conforme de la mayoria absoluta de los miembros en ejercicio del Consejo
Superior. n) Resolver los casos sobre conflictos de interés que sean de su
competencia, en conformidad con lo dispuesto en la Ley numero veintiun mil

noventa y uno y el Reglamento sobre Conflictos de Interés de la Universidad Finis

Cddigo de Verificacion: 20230425103233YA

Terrae. nueve. Se sustituye el Décimo Séptimo por el siguiente: ARTICULO
DECIMO SEPTIMO: Si se hiciere necesario modificar los Estatutos de la Fundacién,
el Consejo Superior celebrara una sesion especial, a la cual deberan asistir a Io
menos dos tercios de los consejeros en ejercicio. Tales acuerdos deberan ser
adoptados por la mayoria absoluta de los miembros en ejercicio del Consejo

Superior. _cero . Se sustituye el Décimo Octavo por el siguiente: ARTICULO

DECIMO OCTAVO: Son atribuciones del Presidente del Consejo Superior:_a) Velar
porque la conducciéon superior de la Universidad se cifia siempre al espiritu de su
Misién, Ideario y Vision, para lo cual debera especialmente: cuidar de la observancia
de los estatutos y reglamentos;, promover permanentemente las medidas

conducentes al bien comun de la Universidad, de acuerdo con las politicas dictadas

por el Consejo Superior; velar por el oportuno y eficaz cumplimiento de las tareas
universitarias; coordinar las acciones tendientes a una adecuada planificacion
estratégica, asi como al seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos
en ella establecidos; pronunciarse respecto de aquellas materias que cualquier
autoridad u érgano de la Universidad sometan a su consideracion, en conformidad
con las normas reglamentarias respectivas. b) Ser informado respecto de la
administracion de los bienes y la inversiéon de los fondos. ¢) Representar judicial y
extrajudicialmente a la Fundacion, pudiendo conferir poderes especiales, y firmar los

actos y contratos que acuerde el Consejo Superior. d) Convocar al Consejo

Superior.y presidir sus sesiones. e) Firmar las actas de las sesiones del Consejo
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Superior.; y velar porque se lleven a cabo sus acuerdos. f) Impartir, en general, toda
orden que tienda a la buena marcha de la Fundacién. Podra, a este efecto,
encomendar el cumplimiento de tales érdenes a quien él determine, previo acuerdo
del Consejo Superior. g) Resolver, a proposicion del Rector o de la mayoria absoluta
de los Consejeros, respecto de los nombramientos honorificos. h) Resolver en
primera instancia los conflictos de competencia que puedan suscitarse entre las
autoridades y organismos de la Universidad. La resoluciéon en ultima instancia
correspondera al Consejo Superior. i) Proponer al Consejo Superior el
nombramiento o la remocién del Rector. j) Comunicar la asistencia de uno o mas
miembros del Consejo Superior a una o mas sesiones del Comité Ejecutivo. k)
Ejercer todas las demas atribuciones que le sefalen los Reglamentos de la

Universidad. once. Se sustituye el Décimo Noveno por el siguiente: ARTICULO

DECIMO NOVENO: El gobierno, direccion y administracion de la Universidad, en
cuanto no impida, entorpezca o limite las atribuciones del Consejo Superior, estaran
a cargo del Rector, a quien correspondera especialmente: a) La direccién
administrativa, pedagogica, docente y técnica de la Universidad en conformidad a su
Ideario y a los fines de la misién universitaria; poniendo especial atencién a: (i) la
definicion de politicas académicas, financieras y administrativas y la asimilacion vy Ia
aplicacion de dichas politicas en la operacién de la Institucion; (i) el cumplimiento de
los objetivos, politicas y reglamentos vigentes, asi como de los planes y programas
de trabajo y, en general de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento de la Universidad; (iii) la idoneidad del personal a ser contratado,
especialmente para las funciones directivas y (iv) la integracién del personal a la
Institucion y el logro de un alto nivel de dinamismo e iniciativa, asegurando la
excelencia académica y el desarrollo progresivo y equilibrado de la Universidad en
todas sus instancias. b) Representar a la Universidad en todas aquellas instancias
publicas, privadas, nacionales e internacionales propias de su ambito de accién. Es
el responsable de las comunicaciones corporativas de la Universidad. c) Velar por el
fiel cumplimiento de las tareas de promocién de la Universidad a través del equipo

correspondiente. d) Proponer al Consejo Superior, los nombramientos de los
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Vicerrectores, Secretario General y Decanos. e) Preparar juntamente con el Comité
Ejecutivo el presupuesto anual de gastos que debe ser sometido al Consejo
Superior. f) Cumplir fielmente las obligaciones que las disposiciones legales
imponen a los Rectores. g) Presentar al Consejo Superior el Plan Estratégico
Institucional y el Programa y Presupuesto Anuales, para su aprobacién. h) Rendir un
informe trimestral al Consejo Superior abarcando todos los aspectos del gobierno de
la Universidad. Asimismo, informar al Consejo Superior sobre aspectos de especial
relieve en el gobierno de la Universidad. i) Conocer y resolver en ultima instancia,
acerca de las solicitudes de admision de los alumnos. j) Proponer al Consejo
Superior, para su aprobacion, el valor anual, semestral o trimestral de la matricula.
k) Aprobar y promulgar los reglamentos que sean necesarios para el cabal
cumplimiento de los objetivos de la Universidad. 1) Formalizar con su firma el
otorgamiento de los grados académicos y titulos universitarios, en conformidad con
los reglamentos. m) Coordinar, a través de la instancia competente, el proceso de
autoevaluacion de la Institucion. n) Autorizar, informando debidamente al Comité
Ejecutivo, y al Consejo Superior si el caso lo amerita, el otorgamiento de premios o
cualquier reconocimiento que otorgue la Universidad. En el caso de doctorados
“Honoris Causa”, proponer los candidatos al Consejo Superior por conducto del
Presidente del mismo. fi) Establecer comités creados para objetivos especificos,
designar a sus miembros y actuar como presidente ex-oficio de los mismos. 0)
Administrar los bienes muebles e inmuebles de la Universidad. p) Asistir, con
derecho a voz, a las sesiones del Consejo Superior. q) Presidir el Consejo
Académico. r) Aprobar y dictar Reglamentos, Ordenanzas y Normativas especificas;
dictar Resoluciones y Decretos de Rectoria, que competan a la administracion y
direccion de las actividades académicas y administrativas de la Universidad
conforme a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto, previa
revision formal del Secretario General. s) Otorgar patrocinios y auspicios de la
Universidad, con la debida consulta al Comité Ejecutivo. t) Remitir al Consejo
Nacional de Educacién y al Ministerio de Educacion la informacion que sea

procedente de acuerdo con la legislacion vigente. u) Desarrollar, dirigir y asegurar
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el disefio y la ejecucion de estrategias eficaces de obtenciéon de recursos distintos a
los aranceles y supervisar su aplicacién, basandose en apoyos de fondos publicos,
donaciones, alianzas estratégicas y patrocinios. v) Desarrollar, dirigir y asegurar el
disefio y la ejecucion de estrategias eficaces de mercadotecnia integrada que
garanticen el posicionamiento de la imagen institucional y de la marca de la
universidad, sus facultades y sus actividades. w) Dirigir, coordinar y mejorar los
procesos de Planeacion Institucional (estratégica y operativa), estableciendo
parametros generales y especificos de mediciéon, asi como coordinando la
elaboracién de los mismos y dando seguimiento del avance y cumplimiento a través
de los indicadores y mecanismos preestablecidos. x) Promover el conocimiento del
Ideario de la Universidad dentro de la institucion, asi como con los egresados,
padres de familia, bienhechores y otros publicos especiales. y) Garantizar la
eficiencia, eficacia y efectividad de todos los procesos de comunicacién institucional,
desarrollando medios que permitan evaluar los resultados obtenidos evaluando la
percepcion de los publicos a quienes son dirigidos (egresados, alumnos, empresas,
etc.). z) Velar por las relaciones publicas de la Universidad con los distintos sectores
de la sociedad, gobierno, empresas, Iglesia y medios de comunicacion, a través del
diseno, ejecucion y seguimiento de estrategias y acciones encaminadas en construir
una vinculacién afectiva y efectiva con los publicos de la Universidad que han sido
estratégicamente preestablecidos, poniendo un especial énfasis en la comunidad de
Egresados. aa) Promover y potenciar toda la riqueza artistica y cultural de la
Universidad, asi como fortalecer la proyeccién de las actividades de Extensién

Universitaria. doce. Se sustituye el Vigésimo Primero por el siquiente:

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Correspondera al Vicerrector Académico
supervisar y coordinar las actividades académicas desarrolladas por las Facultades
y Escuelas; estudiar, coordinar, proponer y supervisar los planes y proyectos
formativos de la Universidad en comunicacion y coordinacién con el Rector. En
especial correspondera al Vicerrector Académico: a) Velar por la normalidad en el
desarrollo de las actividades académicas de pregrado y postgrado en concordancia

con los reglamentos y presupuestos fijados para el periodo correspondiente. b)
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Gestionar la Institucion desde el punto de vista académico: i. Conformar la
estructura funcional y el equipo de trabajo para el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad: promover la excelencia en la docencia, fomentar la
investigacion, el desarrollo del pregrado y postgrado, y la vinculacion con el medio.
ii. Orientar el quehacer académico de Escuelas y Facultades hacia el cumplimiento
de la filosofia institucional. del |deario Institucional. iii. Analizar los programas
académicos que debe ofrecer la Universidad. iv. Establecer prioridades y acciones
para la operacion académica. v. Contar con personal directivo de alta calidad. vi.
Velar porque el personal académico sea de alta calidad de acuerdo a los perfiles
institucionales. vii. Integrar y capacitar al personal academico, asi como promover
su desarrollo. ¢) Estudiar, analizar, informar y presentar al Rector, previa
coordinacion con las unidades académicas, las proposiciones de modificacion de
mallas de programas acadéemicos, creacion de nuevas carreras y otros programas
academicos. d) Velar por el adecuado cumplimiento de los Reglamentos,
relacionados con la actividad académica. e) Fomentar la investigacion, proponiendo
actividades de investigacion y las politicas y normativas que la regiran. f) Llevar a
cabo la evaluacion educativa de la Institucion (programas académicos, personal
docente, procedimientos, material didactico, métodos y técnicas de ensefianza,
servicios de apoyo academico, aprendizaje de los alumnos y egresados). g)
Proponer al Rector el Calendario Académico de la Universidad. h) Administrar
Fondos Concursables, con aprobacion del Comité Ejecutivo, que permitan el
desarrollo academico de la Universidad. i) Establecer y mantener relaciones
académicas con instituciones nacionales e internacionales de prestigio. j) Asegurar
que la Universidad cuente con los laboratorios, la infraestructura tecnolégica, los
servicios de informacion y el material didactico y bibliografico adecuado y necesario
y brinde servicios editoriales que apoyen las funciones académicas sustantivas. k)
Velar por el buen funcionamiento del curriculo de Formacién General y otros
programas de estudios de general aplicacion. |) Supervisar la administracion de los
registros curriculares y de titulos grados. m) Desarrollar, dirigir y asegurar el disefio

y la ejecucion de estrategias institucionales eficaces de captacién y admision de

T —

20230425103233YA



Cddigo de Verificacion: 20230425103233YA

alumnos de pregrado y postgrado, obteniendo los resultados cualitativos y
cuantitativos de matricula de nuevo ingreso que la Universidad requiere para
garantizar el cumplimiento de su Misién. n) Dictar Resoluciones y Decretos de
Vicerrectoria que competan a la administracién y direccién de las actividades
académicas conforme a sus facultades y funciones establecidas en el presente

Estatuto, previa revision formal del Secretario General. __trece. Se sustituye el

Vigésimo Segundo por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:

Corresponderan al Vicerrector Econémico todas las tareas relativas a la gestidn
financiera y administrativa de la Universidad. Especialmente, seran atribuciones y
obligaciones del Vicerrector Economico: a) Elaborar el presupuesto anual de la
Universidad. b) Preparar los estados financieros de la Universidad. ¢) Participar en
el Comité Ejecutivo de la Universidad. d) Gestionar los recursos financieros y el
cumplimiento de todas las obligaciones crediticias, laborales, previsionales,
tributarias u otras de caracter econémico que correspondan a la Universidad. e)
Dirigir todo el personal de las Areas de Administracion y Presupuesto, Finanzas y
Contabilidad, Informatica e Infraestructura y Servicios Generales. f) Definir y
proponer los lineamientos para las Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones
de la Universidad. g) Mantener la infraestructura fisica de la Universidad. h)
Conocer, informar y proponer al Rector las normas sobre la organizacion
administrativa de la Universidad. i) Dictar Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria
que competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto,

previa revision formal del Secretario General. catorce. Se sustituye el Vigésimo

Tercero por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Correspondera al
Vicerrector de Formacion Integral: a) Colaborar con el Rector y demas autoridades
academicas y administrativas de la Universidad para lograr la vivencia del Ideario
dentro de la Universidad. b) Dirigir y coordinar las direcciones de Pastoral, Asuntos
Estudiantiles, Acompafamiento, Accién Social, Defensoria Universitaria, velando
por el cumplimiento de los programas y presupuestos de éstas, en conformidad con
la normativa vigente y el Ideario Institucional. ¢) Promover la vida universitaria,

participacion y representacion estudiantil en conformidad con la normativa vigente y
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el ldeario Institucional. d) Dictar Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria que
competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto, previa

revision formal del Secretario General. quince. Se incorpora un nuevo articulo

Vigésimo Tercero Bis: ARTICULO VIGESIMO TERCERO BIS: Correspondera al

Vicerrector de Investigacion, Creacion Artistica y Doctorado: a) Proponer al Rector o
al Consejo Superior, en conjunto con la Vicerrectoria Académica, las politicas sobre
el nivel de doctorado, incluyendo la aprobacién o modificacion de los planes y
programas de estudio que dicten las Facultades. b) Proponer al Rector o al Consejo
Superior las politicas de fomento y apoyo para la investigacion, creacion artistica,
innovacién, propiedad intelectual y transferencia tecnoldgica ¢) Velar por la correcta
gjecucion de los proyectos de investigacion en sus aspectos éticos, bioéticos y de
bioseguridad. d) Proponer al Rector la politica de admisién, beneficios vy
administracion de los programas de doctorado. e) Proponer convenios o
asociaciones con otras universidades en materia de doctorados, en coordinacion
con la Vicerrectoria Académica y previa revision de la Secretaria General. f) Revisar
los convenios relativos a investigacion por medio de los cuales la Universidad se
asocia con una o mas universidades u otras instituciones g) Presidir las comisiones
de investigacion y de creacion artistica. h) Proponer al Rector el nombramiento o la
remocion de todos aquellos funcionarios de la Vicerrectoria de Investigacion,
Creacion Artistica y Doctorado que sean de su confianza, en virtud de lo establecido
en el Reglamento Interno respectivo. i) Dictar Resoluciones y Decretos de
Vicerrectoria que competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente
Estatuto, previa revision formal del Secretario General. j) Todas las funciones que le
confien otros reglamentos de la Universidad o que le encomiende el Rector o el

Consejo Superior.  dieciséis. Se sustituye el Articulo Vigésimo Cuarto por el

siguiente: ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Secretario General es el ministro
de fe de la Universidad, correspondiéndole en tal caracter. a) Velar por que los
actos de las autoridades se ajusten a los Estatutos y la normativa vigente de la
Universidad. b) Revisar y certificar que la normativa interna de la Universidad,

cualquiera sea su naturaleza y origen, es coherente y consistente con lo dispuesto
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en este Estatuto y en el Ideario institucional, verificando que las normas de inferior
jerarquia sean siempre coherentes y subordinadas a las de mayor jerarquia. ¢) Velar
por el cumplimiento de las normas vigentes y procedimientos de la Universidad. d)
Interpretar el sentido y alcance de la normativa vigente de la Universidad. e) Velar
por el cumplimiento de la legislacion vigente y aplicable, respecto de los actos de las
autoridades de la Universidad y los procesos y actos que en ella se realizan. f)
Certificar y autorizar los titulos y grados que otorgue la Universidad. g) Supervisar
la conduccion de los tramites legales y litigios, cualquiera sea su naturaleza, en que
la Universidad sea parte o en que participe. h) Certificar los hechos que pertenecen
a la actividad de la Universidad. i) Revisar y autorizar los instrumentos juridicos que
firme la Universidad, cualquiera sea su naturaleza. j) Revisar, autorizar, conservar y
clasificar debidamente los convenios que firme la Institucién. k) Elaborar y registrar
las Actas del Consejo Superior, del Consejo Académico y del Comité Ejecutivo de la
Universidad. ) Tendra, también, las demas funciones y deberes que determinen los
Estatutos, los acuerdos del Consejo Superior y demas normas internas de la
Universidad. m) Dictar Resoluciones y Decretos de Secretaria General que
competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto.

diecisiete. Se sustituye el Articulo Vigésimo Quinto por el siguiente:

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: En caso de ausencia del Secretario General o de
alguno de los Vicerrectores, seran subrogados por el académico o funcionario de la
Universidad que el Rector determine. En caso de ausencia del Rector, sera
subrogado por el Vicerrector Acadéemico o por el académico o funcionario de la

Universidad que el Rector determine. dieciocho. Se sustituye el Articulo

Vigésimo Sexto por el siguiente: ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Para la buena

marcha de la institucion se establece un Comité Ejecutivo, en adelante el Comité,
que estara compuesto por el Rector, los Vicerrectores, y el Secretario General. El
Rector podra convocar a otras autoridades para asistir a determinadas sesiones del
Comite Ejecutivo. Este Comité Ejecutivo sesionara semanalmente para ver y
resolver los asuntos que son de su competencia. Estard presidido por el Rector,

siendo para él un drgano consultivo en las competencias que le son propias y
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resolutivo en las atribuciones que le confieren los presentes Estatutos. En ningun
caso las facultades del Comité Ejecutivo interferiran las propias del Consejo
Superior. Sin embargo, el Consejo Superior podra delegarles especificamente
determinadas facultades del Articulo Décimo Cuarto. En todo caso, seran
atribuciones del Comité Ejecutivo las siguientes: a) Velar por el cumplimiento de los
objetivos y planes de la Universidad. b) Evaluar y verificar el cumplimiento del
programa de cada una de las carreras, recibiendo informes periédicos de sus
responsables, y comunicandolo al Consejo Superior. ¢) Estudiar y proponer al
Consejo Superior los proyectos de desarrollo de nuevas carreras, posgrados y post-
titulos, diplomados u otro tipo de actividades de esta naturaleza que propongan las
Escuelas o por propia iniciativa. d) Conocer, estudiar y aprobar los proyectos de
desarrollo de infraestructura y otros que impliquen gastos o inversiones que no
excedan la cantidad que al efecto determine el Consejo Superior. e) Informarse
sobre los problemas relevantes relacionados con la organizacion administrativa, y
luego remitir dicha informacion al Consejo Superior. f) Informarse sobre la
administracion financiera y posteriormente, remitir dicha informacién al Consejo
Superior. g) Preparar los antecedentes que deban ser presentados para resolucion
del Consejo Superior y que no correspondan a facultades privativas del Rector. h)
Conocer de otras materias que digan relacién con la mejor organizacion vy
funcionamiento de la Universidad. i) Resolver acerca de las situaciones
disciplinares, en la instancia que la normativa de la Universidad establezca. j)
Resolver los casos sobre conflictos de interés que sean de su competencia, en
conformidad con lo dispuesto en la Ley numero veintiun mil noventa y uno y el
Reglamento sobre Conflictos de Interés de la Universidad Finis Terrae. _diecinueve.

Se sustituye el Articulo Vigésimo Octavo por el siguiente: ARTICULO

VIGESIMO OCTAVO: En caso de ausencia del Rector, el Consejo Académico sera

presidido por su subrogante. _veinte. Se sustituye el Articulo Trigésimo por el

siguiente: ARTICULO TRIGESIMO: El Consejo Académico se reunira los dias y
horas que éste acuerde, y a lo menos una vez al mes. De las reuniones que celebre
se levantara un acta. EI quérum para sesionar y efectuar votaciones sera de la
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mayoria absoluta de sus miembros, y sus acuerdos se adoptaran por mayoria de los
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que presida. veintiuno. Se

sustituye el Articulo Trigésimo Primero por el siguiente: ARTICULO

TRIGESIMO PRIMERO: Son atribuciones y deberes del Consejo Académico, sin
perjuicio de las facultades del Consejo Superior y del Rector: a) Mantener una
orientacion comun y armonica de la Universidad, de conformidad con la politica
universitaria. b) Coordinar las actividades de las diversas Facultades y Escuelas de
la Universidad. c) Aprobar la creacién de los planes y programas de estudios de pre
y posgrado para ser presentados al Consejo Superior, y sus modificaciones. d)
Dictar normas de orden disciplinario, sefialando las autoridades encargadas de su
aplicacion, en aquellos casos que no estén previstos en los Estatutos, ni en el
Reglamento de Responsabilidad Académica y Disciplinaria. e) Conocer e informar
sobre la organizacién académica de la Universidad. f) Conocer las cuentas
periddicas que den el Rector, los Vicerrectores y los Decanos sobre sus respectivas
gestiones. g) Aprobar los reglamentos y normativas internos de caracter académico
de cada Facultad. h) Conocer el Calendario Académico de la Universidad. i)
Aprobar y modificar las normas complementarias para su propio funcionamiento j)
Aprobar y modificar Unicamente las normas que refieran a cuestiones o materias

estrictamente académicas del Reglamento del Alumno. _veintidés. Se sustituye el

Articulo Trigésimo Sequndo por el siguiente: ARTICULO TRIGESIMO

SEGUNDO: La duracion del cargo del Rector sera de cinco afios, pudiéndose
renovar el nombramiento por nuevos periodos. Los cargos de Vicerrectores,
Secretario General serdn de tres afios, pudiéndose también renovar su

nombramiento por nuevos periodos.  veintitrés. Se Incorpora un nuevo Articulo

Sexto Transitorio: Articulo Sexto Transitorio: La reforma de estatutos acordada

en Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha diez de abril de dos mil
veintitrés, entrard en vigencia y regira una vez transcurridos treinta dias desde la
fecha de su aprobacién. En consecuencia, habiendo sido aprobada cada una de
las modificaciones sefaladas en los numerales uno al veintitrés precedentes por la

unanimidad de los consejeros en ejercicio, se tiene por aprobada integramente la
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reforma a los Estatutos de la Fundacion Finis Terrae para la cual fue convocada
especialmente la presente Sesion Extraordinaria del Consejo Superior. El nuevo
texto integro de los Estatutos es el que sigue: ESTATUTOS FUNDACION
“UNIVERSIDAD FINIS TERRAE” TITULO I: DE LA UNIVERSIDAD ARTIiCULO
PRIMERO: Créase con el nombre de "Universidad Finis Terrae", una fundacion de
beneficencia que se regira por el Decreto con Fuerza de Ley numero dos, del afio
dos mil nueve, del Ministerio de Educacion, la ley numero veintiun mil noventa y uno
y, supletoriamente, por las normas del Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero
del Codigo Civil y por las demas disposiciones que en seguida se indican y que
constituiran su Estatuto Organico. ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la
Fundacion sera la ciudad de Santiago y su duracién indefinida, sin perjuicio de las
normas que sobre su extincidon se contemplan mas adelante. ARTICULO
TERCERO: La Fundacion "Universidad Finis Terrae" es una institucién auténoma de
educacion superior, de identidad catélica, vinculada a la Congregacion Religiosa
Legionarios de Cristo, y que inspira y realiza sus procesos de ensenanza,
investigacion y todas las demas actividades conforme a los ideales, principios y
actitudes catélicos. Su misién es contribuir a la formacion integral de personas que
sean agentes de transformacion de la sociedad y de la cultura conforme a los
valores y principios cristianos, y construir una comunidad académica de excelencia
que busca la verdad, el bien y la belleza. Sus propositos son formar integralmente a
las personas; formar profesionales de excelencia; formar personas comprometidas;
formar una comunidad que busca la verdad, aprende y ensena; formar una
comunidad al servicio de |la sociedad. Sus valores son la centralidad en la persona;
el sentido de trascendencia; la pasion por la verdad; la busqueda del bien comun; la
admiracion por la belleza; la apertura al dialogo. Su lema es “Vince in bono malum”
(vencer al mal con el bien). En el cumplimiento de sus funciones, la Universidad
debera atender adecuadamente los intereses y necesidades del pais, al mas alto
nivel de excelencia, y tiene consecuencialmente por objeto establecerse, en su
calidad de Universidad, en la ciudad de Santiago y demas que acuerde el Consejo

Superior. ARTiCULO CUARTO: Constituye el patrimonio de la Fundacion
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"Universidad Finis Terrae" y queda afecta a la consecucion de sus fines, la cantidad
de seis mil doscientos cuarenta y siete millones cuatrocientos noventa y dos mil
trescientos setenta y seis pesos.- (que se entera en la forma indicada en el articulo
Primero transitorio.) El patrimonio de la Fundacién se acrecentara con todos los
bienes que ella adquiera a cualquier titulo, y con los frutos civiles y naturales que
ellos produzcan; con las donaciones, herencias, legados, aportes, erogaciones y
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales,
extranjeras o internacionales, de derecho publico o privado, pudiendo la Fundacién
aceptar toda clase de donaciones, incluso si tienen causa onerosa. Asimismo, el
patrimonio de la Fundacion se entenderd modificado, ya sea aumentandose o
disminuyéndose, en la suma en que éste quede fijado luego que el balance anual de
la fundacién sea aprobado por el Consejo Superior. ARTICULO QUINTO: La
Fundacion podra disolverse por Acuerdo adoptado por el Consejo Superior en
sesion especialmente convocada para el efecto y con la aprobacién de, a lo menos,
tres cuartas partes de los miembros en ejercicio del Consejo Superior. ARTICULO
SEXTO: En caso de la disolucién de la Fundacién, los bienes que le pertenezcan a
esa fecha seran destinados a la Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo.
ARTICULO SEPTIMO: Tendran la calidad de Patrocinadores las personas naturales
a las que el Consejo Superior de la Fundacién les hubiere reconocido la calidad de
tales y que colaboren econémicamente o de otra forma al cumplimiento de los
objetivos de la Fundacion. Esta acreditara tal reconocimiento en conformidad con su
Reglamento, el cual contendra, ademas, las normas en virtud de las cuales deba
regirse una sesion que anualmente tendra lugar, para los efectos de que el Consejo
Superior informe a los patrocinadores sobre la marcha de la Universidad.
ARTICULO OCTAVO: La Universidad otorgara los titulos profesionales y los grados
que el Consejo Superior de la Fundacién acuerde otorgar con arreglo a las
disposiciones legales vigentes, y con el voto conforme de tres cuartas partes de los
miembros en ejercicio del Consejo Superior. ARTICULO NOVENO: La Universidad
no podra fomentar ni amparar en forma alguna acciones o conductas incompatibles

con el orden juridico, ni permitir actividades orientadas a propagar, directa o
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indirectamente tendencia politico partidista alguna.  ARTICULO DECIMO:
Derogado. TITULO II: DEL CONSEJO SUPERIOR ARTICULO DECIMO
PRIMERO: La Fundacién sera dirigida por un Consejo Superior con amplio poder
para administrar, sin limitaciones, todos los asuntos y bienes de la Universidad, el
que estard integrado por nueve Consejeros, quienes seran designados por el
Superior Territorial de la Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo. Los
Consejeros cesaran en sus cargos por fallecimiento, renuncia o remocion.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los Consejeros duraran en sus cargos un
periodo de tres afos, siendo designados por el Superior Territorial de la
Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo comunicandolo asi y por escrito al
respectivo Consejero, al Rector y al Secretario General para su conocimiento y
registro. Se entendera que los Consejeros han sido renovadas en sus cargos por un
nuevo periodo si al término del periodo antecedente no cesaren en sus funciones,
sea mediante su renuncia o remocion. El Consejo Superior podra remover a uno o
mas de sus Consejeros, si asi lo determinase por mayoria simple, fundandose en
alguna de las siguientes causales: a) Notable abandono de los deberes que impone
el cargo. b) Manifiesta contravencion a la identidad de |la universidad establecida por
los presentes estatutos. ¢) Existencia de un conflicto de interés de tal magnitud que
haga incompatible el fiel desempefio del cargo o, d) Haber sido condenado por
tribunal competente a pena aflictiva por algun crimen o simple delito, mediando
sentencia firme y ejecutoriada. Para la remocion de alguno de los Consejeros por
cualquiera de las causales precitadas debera celebrarse una Sesion Extraordinaria
del Consejo Superior, en la que habiéndose analizado el caso y sus antecedentes,
se debera realizar una votacién en la que no podra participar aquel Consejero cuya
remocion se discute. En caso de producirse un empate de votos, sera el Presidente
del Consejo Superior quien debera tomar la decision final. Si el empate se produjere
en la votacion para remover de su cargo al Presidente del Consejo Superior, sera el
Vicepresidente quien tendra el voto dirimente. Decidida la remocion de alguno de
los miembros del Consejo Superior, esta se hara efectiva en el acto, debiendo

informarse por escrito al Superior Territorial de la Congregacion Religiosa
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Legionarios de Cristo para que designe a un nuevo Consejero a la brevedad, y al
Rector y/o Secretario General de la Universidad para su conocimiento y registro.
Aquel miembro del Consejo Superior que hubiere sido removido por alguna de las
causales comprendidas en el presente articulo no podra volver a ser designado
como miembro de éste. ARTICULO DECIMO TERCERO: E| Consejo Superior, por
simple mayoria, elegira de entre sus miembros a un Presidente que lo sera también
de la Fundacion, la representara judicial y extrajudicialmente, tendra las demas
atribuciones que contemplen los presentes Estatutos y las que le otorgue el Consejo
Superior. Del mismo modo, elegira a un Vicepresidente quien hara las veces de
Presidente en caso de ausencia de éste, presumiéndose ante terceros la ausencia
por el solo hecho de actuar el Vicepresidente. El Presidente y el Vicepresidente
duraran en sus cargos tres afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. El
Consejo Superior, por mayoria simple de sus miembros, podra designar como
Presidente Honorario a quien haya desempefiado previamente el cargo de
Presidente; este titulo sera vitalicio y no conferira a su titular funciones ejecutivas ni
directivas. EI Consejo Superior elegira, asimismo, un Secretario a quien podra
encomendar el cumplimiento de las funciones que el Consejo Superior acuerde.
ARTICULO DECIMO CUARTO: Corresponde especialmente al Consejo Superior,
sin perjuicio de sus amplias facultades de administracién: a) Establecer las politicas
generales de la Universidad. b) El nombramiento y remocién del Rector. ¢) El
nombramiento y remocion de los Vicerrectores, del Secretario General y de los
Decanos. d) La determinacién del nimero de alumnos de la Universidad. e) La
aprobacion de licenciaturas, magister y doctorado, a proposicién del Consejo
Académico. f) La creacién de carreras y Facultades. g) La administracion general
de los bienes que forman el patrimonio de la Universidad. h) Comprar, vender,
arrendar y entregar al uso de terceros los bienes raices de la Universidad. i)
Autorizar el Plan Estratégico de la Institucién. j) La aprobacion del presupuesto
anual de ingresos y gastos de la Universidad. k) Aceptar y repudiar las donaciones,
herencias o legados hechos a la Universidad. |) Aprobar anualmente la Memoria y

Balance de la Universidad. m) Aprobar el otorgamiento del titulo de doctor “Honoris
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Causa” a aquellas personas que proponga el Presidente del Consejo Superior. n)
Para el nombramiento y remocién del Rector y para la aprobacién del presupuesto
anual de ingresos y gastos se requerira del acuerdo conforme de la mayoria
absoluta de los miembros en ejercicio del Consejo Superior. fi) Resolver los casos
sobre conflictos de interés que sean de su competencia, en conformidad con lo
dispuesto en la Ley numero veintiin mil noventa y uno y el Reglamento sobre
Conflictos de Interés de la Universidad Finis Terrae. ARTICULO DECIMO QUINTO:
El Consejo Superior estara facultado para resolver sobre la existencia de otras
autoridades, ademas del Rector, los Vicerrectores, y el Secretario General, creando
o suprimiendo los cargos. Estas nuevas autoridades seran incorporadas en el
organigrama vigente de la Universidad sin que por ello sea necesario modificar el
presente Estatuto. Tales autoridades seran designadas en la forma sefialada en el
articulo precedente. Podra haber, ademas, un Decano para cada una de las
Facultades, o para mas de una, el cual sera designado por el Consejo Superior, en
conformidad con el articulo precedente de estos Estatutos. ARTICULO DECIMO
SEXTO: El Consejo Superior sesionara a lo menos una vez cada dos meses Yy,
ademas, cada vez que lo convoque el Presidente cuando lo estime pertinente o se
lo requieran a lo menos cinco Consejeros en ejercicio. El quérum para sesionar por
el Consejo Superior sera la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio y sus
Acuerdos se adoptaran con la mayoria absoluta de los consejeros asistentes.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Si se hiciere necesario modificar los Estatutos de
la Fundacién, el Consejo Superior celebrara una sesién especial, a la cual deberan
asistir a lo menos dos tercios de los consejeros en ejercicio. Tales acuerdos
deberan ser adoptados por la mayoria absoluta de los miembros en ejercicio del
Consejo Superior. ARTICULO DECIMO OCTAVO: Son atribuciones del Presidente
del Consejo Superior:_a) Velar porque la conduccidon superior de la Universidad se
cifa siempre al espiritu de su Misioén, Ideario y Visién, para lo cual debera
especialmente: cuidar de la observancia de los estatutos y reglamentos; promover
permanentemente las medidas conducentes al bien comun de la Universidad, de
acuerdo con las politicas dictadas por el Consejo Superior; velar por el oportuno y
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eficaz cumplimiento de las tareas universitarias; coordinar las acciones tendientes a
una adecuada planificacién estratégica, asi como al seguimiento y evaluacion del
cumplimiento de los objetivos en ella establecidos; pronunciarse respecto de
aquellas materias que cualquier autoridad u 6rgano de la Universidad sometan a su
consideracion, en conformidad con las normas reglamentarias respectivas. b) Ser
informado respecto de la administracion de los bienes y la inversion de los fondos.
c) Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion, pudiendo conferir
poderes especiales, y firmar los actos y contratos que acuerde el Consejo Superior.
d) Convocar al Consejo Superior.y presidir sus sesiones. e) Firmar las actas de las
sesiones del Consejo Superior.; y velar porque se lleven a cabo sus acuerdos. f)
Impartir, en general, toda orden que tienda a la buena marcha de la Fundacion.
Podra, a este efecto, encomendar el cumplimiento de tales ordenes a quien él
determine, previo acuerdo del Consejo Superior. g) Resolver, a proposicién del
Rector o de la mayoria absoluta de los consejeros, respecto de los nombramientos
honorificos. h) Resolver en primera instancia los conflictos de competencia que
puedan suscitarse entre las autoridades y organismos de la Universidad. La
resolucion en ultima instancia correspondera al Consejo Superior. i) Proponer al
Consejo Superior el nombramiento o la remocién del Rector. j) Comunicar la
asistencia de uno o mas miembros del Consejo Superior a una o mas sesiones del
Comité Ejecutivo. k) Ejercer todas las demas atribuciones que le sefalen los
Reglamentos de la Universidad. TITULO 1l DE LAS AUTORIDADES
UNIPERSONALES DE LA UNIVERSIDAD ARTICULO DECIMO NOVENO: El
gobierno, direccién y administracién de la Universidad, en cuanto no impida,
entorpezca o limite las atribuciones del Consejo Superior, estaran a cargo del
Rector, a quien correspondera especialmente: a) La direccion administrativa,
pedagodgica, docente y técnica de la Universidad en conformidad a su Ideario y a los
fines de la mision universitaria; poniendo especial atencion a: (i) la definicion de
politicas académicas, financieras y administrativas y la asimilacion y la aplicacion de
dichas politicas en la operacion de la Institucion; (ii) el cumplimiento de los objetivos,

politicas y reglamentos vigentes, asi como de los planes y programas de trabajo vy,
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en general de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento de la Universidad; (iii) la idoneidad del personal a ser contratado,
especialmente para las funciones directivas y (iv) la integracion del personal a la
Institucién y el logro de un alto nivel de dinamismo e iniciativa, asegurando la
excelencia académica y el desarrollo progresivo y equilibrado de la Universidad en
todas sus instancias. b) Representar a la Universidad en todas aquellas instancias
publicas, privadas, nacionales e internacionales propias de su ambito de accion. Es
el responsable de las comunicaciones corporativas de la Universidad. ¢) Velar por el
fiel cumplimiento de las tareas de promocion de la Universidad a traves del equipo
correspondiente. d) Proponer al Consejo Superior, los nombramientos de los
Vicerrectores, Secretario General y Decanos. e) Preparar juntamente con el Comité
Ejecutivo el presupuesto anual de gastos que debe ser sometido al Consejo
Superior. f) Cumplir fielmente las obligaciones que las disposiciones legales
imponen a los Rectores. g) Presentar al Consejo Superior el Plan Estratégico
Institucional y el Programa y Presupuesto Anuales, para su aprobacion. h) Rendir un
informe trimestral al Consejo Superior abarcando todos los aspectos del gobierno de
la Universidad. Asimismo, informar al Consejo Superior sobre aspectos de especial
relieve en el gobierno de la Universidad. i) Conocer y resolver en ultima instancia,
acerca de las solicitudes de admision de los alumnos. j) Proponer al Consejo
Superior, para su aprobacion, el valor anual, semestral o trimestral de la matricula.
k) Aprobar y promulgar los reglamentos que sean necesarios para el cabal
cumplimiento de los objetivos de la Universidad. [) Formalizar con su firma el
otorgamiento de los grados academicos y titulos universitarios, en conformidad con
los reglamentos. m) Coordinar, a través de la instancia competente, el proceso de
autoevaluacion de la Institucion. n) Autorizar, informando debidamente al Comité
Ejecutivo, y al Consejo Superior si el caso lo amerita, el otorgamiento de premios o
cualquier reconocimiento que otorgue la Universidad. En el caso de doctorados
“Honoris Causa”, proponer los candidatos al Consejo Superior por conducto del
Presidente del mismo. i) Establecer comités creados para objetivos especificos,
designar a sus miembros y actuar como presidente ex-oficio de los mismos. 0)
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Administrar los bienes muebles e inmuebles de la Universidad. p) Asistir, con
derecho a voz, a las sesiones del Consejo Superior. q) Presidir el Consejo
Académico. r) Aprobar y dictar Reglamentos, Ordenanzas y Normativas especificas;
dictar Resoluciones y Decretos de Rectoria, que competan a la administracion y
direccion de las actividades académicas y administrativas de la Universidad
conforme a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto, previa
revision formal del Secretario General. s) Otorgar patrocinios y auspicios de la
Universidad, con la debida consulta al Comité Ejecutivo. t) Remitir al Consejo
Nacional de Educacion y al Ministerio de Educacion la informacion que sea
procedente de acuerdo con la legislacion vigente. u) Desarrollar, dirigir y asegurar
el disefio y la ejecucion de estrategias eficaces de obtencién de recursos distintos a
los aranceles y supervisar su aplicacién, basandose en apoyos de fondos publicos,
donaciones, alianzas estratégicas y patrocinios. v) Desarrollar, dirigir y asegurar el
diseno y la ejecucion de estrategias eficaces de mercadotecnia integrada que
garanticen el posicionamiento de la imagen institucional y de la marca de la
universidad, sus facultades y sus actividades. w) Dirigir, coordinar y mejorar los
procesos de Planeacion |Institucional (estratégica y operativa), estableciendo
parametros generales y especificos de medicién, asi como coordinando la
elaboracion de los mismos y dando seguimiento del avance y cumplimiento a través
de los indicadores y mecanismos preestablecidos. x) Promover el conocimiento del
Ideario de la Universidad dentro de la institucién, asi como con los egresados,
padres de familia, bienhechores y otros publicos especiales. y) Garantizar la
eficiencia, eficacia y efectividad de todos los procesos de comunicacion institucional,
desarrollando medios que permitan evaluar los resultados obtenidos evaluando la
percepcion de los publicos a quienes son dirigidos (egresados, alumnos, empresas,
etc.). z) Velar por las relaciones publicas de la Universidad con los distintos sectores
de la sociedad, gobierno, empresas, Iglesia y medios de comunicacién, a través del
disenio, ejecucién y seguimiento de estrategias y acciones encaminadas en construir
una vinculacion afectiva y efectiva con los publicos de la Universidad que han sido

estratégicamente preestablecidos, poniendo un especial énfasis en la comunidad de
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Egresados. aa) Promover y potenciar toda la riqueza artistica y cultural de la
Universidad, asi como fortalecer la proyeccion de las actividades de Extension
Universitaria. ARTICULO VIGESIMO: Ademas del Rector, son autoridades
unipersonales del gobierno central de la Universidad los Vicerrectores y el
Secretario General.  ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Correspondera al
Vicerrector Académico supervisar y coordinar las actividades académicas
desarrolladas por las Facultades y Escuelas; estudiar, coordinar, proponer y
supervisar los planes y proyectos formativos de la Universidad en comunicacion y
coordinacion con el Rector. En especial correspondera al Vicerrector Academico: a)
Velar por la normalidad en el desarrollo de las actividades académicas de pregrado
y postgrado en concordancia con los reglamentos y presupuestos fijados para el
periodo correspondiente. b) Gestionar la Institucién desde el punto de vista
académico: i. Conformar la estructura funcional y el equipo de trabajo para el
cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad: promover la excelencia
en la docencia, fomentar la investigacion, el desarrollo del pregrado y postgrado, y la
vinculacion con el medio. ii. Orientar el quehacer académico de Escuelas y
Facultades hacia el cumplimiento del Ideario institucional. iii. Analizar los programas
academicos que debe ofrecer la Universidad. iv. Establecer prioridades y acciones
para la operacion academica. v. Contar con personal directivo de alta calidad. vi.
Velar porque el personal académico sea de alta calidad de acuerdo a los perfiles
institucionales. vii. Integrar y capacitar al personal académico, asi como promover
su desarrollo. c) Estudiar, analizar, informar y presentar al Rector, previa
coordinacion con las unidades académicas, las proposiciones de modificacion de
mallas de programas acadéemicos, creacion de nuevas carreras y otros programas
académicos. d) Velar por el adecuado cumplimiento de los Reglamentos,
relacionados con la actividad académica. e) Fomentar la investigacién, proponiendo
actividades de investigacion y las politicas y normativas que la regiran. f) Llevar a
cabo la evaluacion educativa de la Institucion (programas académicos, personal
docente, procedimientos, material didactico, métodos y técnicas de ensefianza,

servicios de apoyo académico, aprendizaje de los alumnos y egresados). g)
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Proponer al Rector el Calendario Académico de la Universidad. h) Administrar
Fondos Concursables, con aprobacion del Comité Ejecutivo, que permitan el
desarrollo académico de la Universidad. i) Establecer y mantener relaciones
académicas con instituciones nacionales e internacionales de prestigio. j) Asegurar
que la Universidad cuente con los laboratorios, la infraestructura tecnoldgica, los
servicios de informacién y el material didactico y bibliografico adecuado y necesario
y brinde servicios editoriales que apoyen las funciones académicas sustantivas. k)
Velar por el buen funcionamiento del curriculo de Formacién General y otros
programas de estudios de general aplicacion. 1) Supervisar la administracién de los
registros curriculares y de titulos grados. m) Desarrollar, dirigir y asegurar el disefio
y la ejecuciéon de estrategias institucionales eficaces de captaciéon y admision de
alumnos de pregrado y postgrado, obteniendo los resultados cualitativos vy
cuantitativos de matricula de nuevo ingreso que la Universidad requiere para
garantizar el cumplimiento de su Mision. n) Dictar Resoluciones y Decretos de
Vicerrectoria que competan a la administracién y direccidn de las actividades
académicas conforme a sus facultades y funciones establecidas en el presente
Estatuto, previa revision formal del Secretario General. ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDO: Corresponderan al Vicerrector Econdémico todas las tareas relativas a la
gestion financiera y administrativa de la Universidad. Especialmente, seran
atribuciones y obligaciones del Vicerrector Econémico: a) Elaborar el presupuesto
anual de la Universidad. b) Preparar los estados financieros de la Universidad. c)
Participar en el Comité Ejecutivo de la Universidad. d) Gestionar los recursos
financieros y el cumplimiento de todas las obligaciones crediticias, laborales,
previsionales, tributarias u otras de caracter econémico que correspondan a la
Universidad. e) Dirigir todo el personal de las Areas de Administracion vy
Presupuesto, Finanzas y Contabilidad, Informatica e Infraestructura y Servicios
Generales. f) Definir y proponer los lineamientos para las Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones de la Universidad. g) Mantener la infraestructura
fisica de la Universidad. h) Conocer, informar y proponer al Rector las normas sobre

la organizacion administrativa de la Universidad. i) Dictar Resoluciones y Decretos
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de Vicerrectoria que competan a sus facultades y funciones establecidas en el
presente Estatuto, previa revisién formal del Secretario General. ARTICULO
VIGESIMO TERCERO: Correspondera al Vicerrector de Formacion Integral; a)
Colaborar con el Rector y demas autoridades académicas y administrativas de la
Universidad para lograr la vivencia del Ideario dentro de la Universidad. b) Dirigir y
coordinar las direcciones de Pastoral, Asuntos Estudiantiles, Acompafamiento,
Accion Social, Defensoria Universitaria, velando por el cumplimiento de los
programas y presupuestos de éstas, en conformidad con la normativa vigente vy el
Ideario Institucional. ¢c) Promover la vida universitaria, participacion y representacion
estudiantil en conformidad con la normativa vigente y el Ideario Institucional. d)
Dictar Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria que competan a sus facultades vy
funciones establecidas en el presente Estatuto, previa revision formal del Secretario
General. ARTICULO VIGESIMO TERCERO BIS: correspondera al Vicerrector de
Investigacion, Creacion Artistica y Doctorado: a) Proponer al Rector o al Consejo
Superior, en conjunto con la Vicerrectoria Académica, las politicas sobre el nivel de
doctorado, incluyendo la aprobacion o modificacion de los planes y programas de
estudio que dicten las Facultades. b) Proponer al Rector o al Consejo Superior las
politicas de fomento y apoyo para la investigacion, creaciéon artistica, innovacion,
propiedad intelectual y transferencia tecnolégica c) Velar por la correcta ejecucion
de los proyectos de investigacion en sus aspectos éticos, bioéticos y de
bioseguridad. d) Proponer al Rector la politica de admision, beneficios vy
administracion de los programas de doctorado. e) Proponer convenios o
asociaciones con otras universidades en materia de doctorados, en coordinacion
con la Vicerrectoria Académica y previa revision de la Secretaria General. f) Revisar
los convenios relativos a investigacion por medio de los cuales la Universidad se
asocia con una o mas universidades u otras instituciones g) Presidir las comisiones
de investigacion y de creacion artistica. h) Proponer al Rector el nombramiento o la
remocion de todos aquellos funcionarios de la Vicerrectoria de Investigacion,
Creacion Artistica y Doctorado que sean de su confianza, en virtud de lo establecido
en el Reglamento Interno respectivo. i) Dictar Resoluciones y Decretos de
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Vicerrectoria que competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente
Estatuto, previa revision formal del Secretario General. j) Todas las funciones que le
confien otros reglamentos de la Universidad o que le encomiende el Rector o el
Consejo Superior. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Secretario General es el
ministro de fe de la Universidad, correspondiéndole en tal caracter: a) Velar por que
los actos de las autoridades se ajusten a los Estatutos y la normativa vigente de la
Universidad. b) Revisar y certificar que la normativa interna de la Universidad,
cualquiera sea su naturaleza y origen, es coherente y consistente con lo dispuesto
en este Estatuto y en el Ideario institucional, verificando que las normas de inferior
jerarquia sean siempre coherentes y subordinadas a las de mayor jerarquia. c) Velar
por el cumplimiento de las normas vigentes y procedimientos de la Universidad. d)
Interpretar el sentido y alcance de la normativa vigente de la Universidad. e) Velar
por el cumplimiento de la legislacion vigente y aplicable, respecto de los actos de las
autoridades de la Universidad y los procesos y actos que en ella se realizan. f)
Certificar y autorizar los titulos y grados que otorgue la Universidad. g) Supervisar
la conduccion de los tramites legales y litigios, cualquiera sea su naturaleza, en que
la Universidad sea parte o en que participe. h) Certificar los hechos que pertenecen
a la actividad de la Universidad. i) Revisar y autorizar los instrumentos juridicos que
firme la Universidad, cualquiera sea su naturaleza. j) Revisar, autorizar, conservar vy
clasificar debidamente los convenios que firme la Institucion. k) Elaborar y registrar
las Actas del Consejo Superior, del Consejo Académico y del Comité Ejecutivo de la
Universidad. |) Tendra, también, las demas funciones y deberes que determinen los
Estatutos, los acuerdos del Consejo Superior y demas normas internas de la
Universidad. m) Dictar Resoluciones y Decretos de Secretaria General que
competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto.
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: En caso de ausencia del Secretario General o de
alguno de los Vicerrectores, seran subrogados por el académico o funcionario de la
Universidad que el Rector determine. En caso de ausencia del Rector, sera
subrogado por el Vicerrector Académico o por el académico o funcionario de la

Universidad que el Rector determine.  TIiTULO IV: DEL COMITE EJECUTIVO
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Para la buena marcha de la institucion se establece
un Comité Ejecutivo, en adelante el Comité, que estara compuesto por el Rector, los
Vicerrectores, y el Secretario General. El Rector podra convocar a otras autoridades
para asistir a determinadas sesiones del Comité Ejecutivo. Este Comité Ejecutivo
sesionara semanalmente para ver y resolver los asuntos que son de su
competencia. Estara presidido por el Rector, siendo para €l un érgano consultivo en
las competencias que le son propias y resolutivo en las atribuciones que le confieren
los presentes Estatutos. En ningin caso las facultades del Comité Ejecutivo
interferiran las propias del Consejo Superior. Sin embargo, el Consejo Superior
podra delegarles especificamente determinadas facultades del Articulo Décimo
Cuarto. En todo caso, seran atribuciones del Comité Ejecutivo las siguientes: a)
Velar por el cumplimiento de los objetivos y planes de la Universidad. b) Evaluar y
verificar el cumplimiento del programa de cada una de las carreras, recibiendo
informes periddicos de sus responsables, y comunicandolo al Consejo Superior. c)
Estudiar y proponer al Consejo Superior los proyectos de desarrollo de nuevas
carreras, posgrados y post-titulos, diplomados u otro tipo de actividades de esta
naturaleza que propongan las Escuelas o por propia iniciativa. d) Conocer, estudiar
y aprobar los proyectos de desarrollo de infraestructura y otros que impliquen gastos
o inversiones que no excedan la cantidad que al efecto determine el Consejo
Superior. e) Informarse sobre los problemas relevantes relacionados con la
organizacion administrativa, y luego remitir dicha informacion al Consejo Superior. f)
Infformarse sobre la administracion financiera y posteriormente, remitir dicha
informacién al Consejo Superior. g) Preparar los antecedentes que deban ser
presentados para resolucion del Consejo Superior y que no correspondan a
facultades privativas del Rector. h) Conocer de otras materias que digan relacion
con la mejor organizacion y funcionamiento de la Universidad. i) Resolver acerca de
las situaciones disciplinares, en la instancia que la normativa de la Universidad
establezca. j) Resolver los casos sobre conflictos de interés que sean de su
competencia, en conformidad con lo dispuesto en la Ley numero veintiun mil
noventa y uno y el Reglamento sobre Conflictos de Interés de la Universidad Finis
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Terrae. TITULO V: DEL CONSEJO ACADEMICO ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO: Existira un Consejo Académico que estara integrado permanentemente
por: a) El Rector, que lo preside. b) Los Vicerrectores. c) El Secretario General. d)
Los Decanos de Facultad. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: En caso de ausencia
del Rector, el Consejo Académico sera presidido por su subrogante. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO: Podran asistir también a las sesiones del Consejo
Académico, con derecho a voz, los consejeros de la Universidad y otras personas
que invite el Rector, permanente u ocasionalmente. ARTICULO TRIGESIMO: EI
Consejo Académico se reunira los dias y horas que éste acuerde, y a lo menos una
vez al mes. De las reuniones que celebre se levantara un acta. El quérum para
sesionar y efectuar votaciones sera de la mayoria absoluta de sus miembros, y sus
acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidira
el voto del que presida. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Son atribuciones y
deberes del Consejo Academico, sin perjuicio de las facultades del Consejo
Superior y del Rector: a) Mantener una orientaciéon comun y arménica de la
Universidad, de conformidad con la politica universitaria. b) Coordinar las
actividades de las diversas Facultades y Escuelas de la Universidad. ¢) Aprobar la
creacion de los planes y programas de estudios de pre y posgrado para ser
presentados al Consejo Superior, y sus modificaciones. d) Dictar normas de orden
disciplinario, sefialando las autoridades encargadas de su aplicacién, en aquellos
casos que no estén previstos en los Estatutos, ni en el Reglamento de
Responsabilidad Académica y Disciplinaria. e) Conocer e informar sobre la
organizacion académica de la Universidad. f) Conocer las cuentas periédicas que
den el Rector, los Vicerrectores y los Decanos sobre sus respectivas gestiones. g)
Aprobar los reglamentos y normativas internos de caracter académico de cada
Facultad. h) Conocer el Calendario Académico de la Universidad. i) Aprobar y
modificar las normas complementarias para su propio funcionamiento. j) Aprobar y
modificar Unicamente las normas que refieran a cuestiones o materias estrictamente
académicas del Reglamento del Alumno. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: La

duracién del cargo del Rector serd de cinco afos, pudiéndose renovar el
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nombramiento por nuevos periodos. Los cargos de Vicerrectores, Secretario
General seran de tres afios, pudiéndose también renovar su nombramiento por
nuevos periodos. ARTICULOS TRANSITORIOS: Articulo Primero Transitorio:
El patrimonio de la Universidad asciende a la suma de seis mil doscientos cuarenta
y siete millones cuatrocientos noventa y dos mil trescientos setenta y seis pesos.-,
enterados en dinero efectivo en las arcas de la Fundacion. Articulo Segundo
Transitorio: La reforma de estatutos acordada en Sesién Extraordinaria de veinte
de marzo de dos mil diecisiete, entrara en vigencia y regird una vez transcurridos
treinta dias desde la fecha de su aprobacion. Articulo Tercero Transitorio:
mediante la reforma de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria de veinte de
marzo de dos mil diecisiete, y a contar de su entrada en vigencia, se derogan los
articulos Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo, Octavo, Noveno,
Décimo , Décimo Primero, Décimo Segundo, Décimo Tercero, Décimo Cuarto, vy
Décimo Quinto del Reglamento General de la Universidad. Articulo Cuarto
Transitorio: La reforma de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria del Consejo
Superior de fecha dieciocho de marzo de dos mil diecinueve, entrara en vigencia y
regira una vez transcurridos treinta dias desde la fecha de su aprobacion. Articulo
Quinto Transitorio: La reforma de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria del
Consejo Superior de fecha once de julio de dos mil veintidds, entrara en vigencia y
regira una vez transcurridos treinta dias desde la fecha de su aprobacion. Articulo
Sexto Transitorio: La reforma de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria del
Consejo Superior de fecha diez de abril de dos mil veintitrés, entrara en vigencia y
regira una vez transcurridos treinta dias desde la fecha de su aprobaciéon. |l
Reduccion a escritura publica El Consejo Superior, por la unanimidad de sus
miembros presentes, acordé facultar a don Cristian Nazer Astorga y a don Alvaro
Ferrer del Valle, indistintamente, para que reduzcan a escritura publica el Acta de la
presente Sesion Extraordinaria, en las partes que estimen pertinentes, una vez que
se encuentre firmada a lo menos por el Presidente del Consejo, o el Rector y el
Secretario General, y sin esperar su aprobacion en una proxima sesion, asi como

también para que realicen todas las presentaciones y tramites necesarios para la
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legalizacion de la reforma de Estatutos aprobada en la presente sesion, y para que
realicen todas las modificaciones necesarias que pudieren ser requeridas por los
organismos e instituciones competentes. Se levanté la sesion a las diecisiete horas.
Hay firmas de Cristian Nazer Astorga y Alvaro Ferrer Del Valle. CERTIFICADO: el
Notario que suscribe certifica: PRIMERO: Haber asistido a la Sesion Extraordinaria
del Consejo Superior Universidad Finis Terrae, la que se celebro el dia, hora y lugar
que se indica en el acta que precede.- SEGUNDO: Que se encontraban presentes
en la sesion las personas gue se indica en el acta.- TERCERO: El acta precedente
es un reflejo fiel y exacto de todo lo actuado y acordado en la sesion. Santiago, diez
de abril de dos mil veintidés. Hay firmas de Juan Ricardo San Martin Urrejola,
Notario Publico. Conforme a su original que he tenido a la vista y devuelvo al

interesado. En comprobante y previa lectura) firma el compareciente. Di copia. Doy

fe.~[ /

N°Rep. :lo7L
N° Firmas: \
Derechos: $Y T

O

Boleta D 21908

ES TESTIMONIO FIEL DEL ORIGINAL.

Documento emitido con Firma Electrénica
3g Avanzada, conforme a la Ley N°19.799 y el
Auto Acordado de la Excma. Corte
-’ w3 Suprema de Justicia de fecha 10 de
N
OI‘Q' Octubre de 2006. Verifique en

www.cbrchile.cl y/o
www.notariasanmartin.cl con el cédigo
20230425103233YA

ARTIN URREJOLA

UAN RICARDO SAN
antiago, 25-04-2023




J. RICARDO SAN MARTIN U.
NOTARIO PUBLICO
NOTARIA N°43

Cddigo de Verificacion: 20230816121821YA

HUERFANOS 835, PISO 18

SANTIAGO

Huérfanos 835

Piso 18
Santiago

MYA

Alvaro Ferrer REPERTORIO N°: 23597/2023.-

J.R.: MYA /D:YAC.- OT: 56118.- PROT: 977 .-

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA ACTA SESION EXTRAORDINARIA

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSIDAD FINIS TERRAE

En Santiago de Chile, a once de agosto del afio dos mil veintitrés, ante mi, JUAN
RICARDO SAN MARTIN URREJOLA, Abogado, Notario Publico, Titular de la
Cuadragésima Tercera Notaria de Santiago, con oficio en calle Huérfanos numero
ochocientos treinta y cinco, piso dieciocho, comuna de Santiago, comparece: don
ALVARO FERRER DEL VALLE, chileno, casado, Abogado, cedula de identidad
numero trece millones cuatrocientos cincuenta y seis mil setecientos cinco guidn
ocho, domiciliado para estos efectos en Avenida Pedro de Valdivia numero mil
quinientos nueve, comuna de Providencia, Regién Metropolitana, mayor de edad,
quien me acreditd su identidad con la cédula referida, y expone: Que debidamente
facultado viene en reducir a escritura publica la siguiente acta: ACTA SESION
EXTRAORDINARIA CONSEJO SUPERIOR UNIVERSIDAD FINIS TERRAE- En
Santiago, a cero siete de agosto de dos mil veintitrés, en Pedro de Valdivia nimero
mil quinientos nueve, Providencia, siendo las dieciséis quince horas, se realiza la
Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de la Universidad Finis Terrae, con la
asistencia de dofla Marta Arrau Madrid, quien preside; el Padre Gabriel Barcena

Armendariz L.C: dofia Cecilia Gazmuri Schleyer; don Juan Manuel Gutiérrez Philippi;
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don Patricio Bustamante Pérez; el Rector, Cristian Nazer Astorga. Actué como
secretario de Acta el Sr. Alvaro Ferrer Del Valle, Secretario General de la Universidad.
Asistié también don Juan Ricardo San Martin Urrejola, Titular de la Cuadragésimo
Tercera Notaria de Santiago. . Reforma de Estatutos de la Fundacion
Universidad Finis Terrae: El sefior Rector, don Cristian Nazer Astorga sefala el
objetivo de la presente sesién extraordinaria, en orden a reformar los Estatutos de la
Universidad, convocada y citada especialmente para estos efectos. Informa que
encontrandose presente la totalidad de los consejeros en ejercicio se cumple con el
quérum requerido en el articulo doce de los Estatutos de la Fundacion, por lo cual
procede analizar y votar su reforma. A continuacién, el Secretario General dio lectura
a la propuesta de reforma. Los consejeros discutieron en detalle la modificacion
propuesta. Luego de tal discusion y andlisis, la unanimidad de los consejeros
asistentes, que constituyen la mayoria absoluta exigida en el articulo doce de los
Estatutos vigentes, acordd introducir las siguientes modificaciones a los Estatutos de

la Universidad Finis Terrae: uno. Se sustituye el Articulo Vigésimo Sexto por el

siguiente: ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Para la buena marcha de la institucién se
establece un Comite Ejecutivo, en adelante el Comité, que estara compuesto por el
Rector, los Vicerrectores, y el Secretario General. El Rector podra convocar a otras
autoridades para asistir a determinadas sesiones del Comité Ejecutivo. Este Comité
Ejecutivo sesionara semanalmente para ver y resolver los asuntos que son de su
competencia. Estara presidido por el Rector, siendo para €l un érgano consultivo en
las competencias que le son propias y resolutivo en las atribuciones que le confieren
los presentes Estatutos. En ningun caso las facultades del Comité Ejecutivo
interferiran las propias del Consejo Superior. Sin embargo, el Consejo Superior podra
delegarles especificamente determinadas facultades del Articulo Décimo Cuarto,
excluyendo aquellas sefialadas en los literales g) y h) de dicho articulo. En todo caso,
seran atribuciones del Comité Ejecutivo las siguientes: a) Velar por el cumplimiento de
los objetivos y planes de la Universidad. b) Evaluar y verificar el cumplimiento del
programa de cada una de las carreras, recibiendo informes periddicos de sus

responsables, y comunicandolo al Consejo Superior. ¢) Estudiar y proponer al
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Consejo Superior los proyectos de desarrollo de nuevas carreras, posgrados y post-
titulos, diplomados u otro tipo de actividades de esta naturaleza que propongan las
Escuelas o por propia iniciativa. d) Conocer, estudiar y aprobar los proyectos de
desarrollo de infraestructura y otros que impliquen gastos o inversiones que no
excedan la cantidad que al efecto determine el Consejo Superior. €) Informarse sobre
los problemas relevantes relacionados con la organizacion administrativa, y luego
remitir dicha informacién al Consejo Superior. f) Informarse sobre la administracion
financiera y posteriormente, remitir dicha informacion al Consejo Superior. Q)
Preparar los antecedentes que deban ser presentados para resolucion del Consejo
Superior y que no correspondan a facultades privativas del Rector. h) Conocer de
otras materias que digan relacion con la mejor organizacion y funcionamiento de la
Universidad. i) Resolver acerca de las situaciones disciplinares, en la instancia que la
normativa de la Universidad establezca. j) Resolver los casos sobre conflictos de
interés que sean de su competencia, en conformidad con lo dispuesto en la Ley
numero veintiuno mil noventa y uno y el Reglamento sobre Conflictos de Interés de la

Universidad Finis Terrae. _dos. Se Incorpora un nuevo Articulo Séptimo

Transitorio: Articulo Séptimo Transitorio: La reforma de estatutos acordada en
Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha cero siete de agosto de dos mil
veintitrés, entrara en vigencia y regird una vez transcurridos treinta dias desde la
fecha de su aprobacién. En consecuencia, habiendo sido aprobada cada una de las
modificaciones sefialadas en los numerales uno al dos precedentes por la unanimidad
de los consejeros en ejercicio, se tiene por aprobada integramente la reforma a los
Estatutos de la Fundacién Finis Terrae para la cual fue convocada especiaimente la
presente Sesion Extraordinaria del Consejo Superior. El nuevo texto integro de los
Estatutos es el que sigue: ESTATUTOS FUNDACION “UNIVERSIDAD FINIS
TERRAE” TiTULO I: DE LA UNIVERSIDAD ARTICULO PRIMERO: Créase con el
nombre de "Universidad Finis Terrae", una fundacion de beneficencia que se regira
por el Decreto con Fuerza de Ley nimero dos, del afio dos mil nueve, del Ministerio
de Educacion, la ley nimero veintiuno mil noventa y uno y, supletoriamente, por las

normas del Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Cddigo Civil y por las

3




Cddigo de Verificacion: 20230816121821YA

demas disposiciones que en seguida se indican y que constituiran su Estatuto
Orgéanico. ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Fundacién sera la ciudad de
Santiago y su duracién indefinida, sin perjuicio de las normas que sobre su extincion
se contemplan mas adelante. ARTICULO TERCERO: La Fundacion "Universidad
Finis Terrae" es una institucion auténoma de educacion superior, de identidad
catdlica, vinculada a la Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo, y que inspira y
realiza sus procesos de ensefanza, investigacion y todas las demas actividades
conforme a los ideales, principios y actitudes catélicos. Su misién es contribuir a la
formacion integral de personas que sean agentes de transformacién de la sociedad y
de la cultura conforme a los valores y principios cristianos, y construir una comunidad
académica de excelencia que busca la verdad, el bien y la belleza. Sus propésitos son
formar integralmente a las personas; formar profesionales de excelencia; formar
personas comprometidas; formar una comunidad que busca la verdad, aprende y
ensena; formar una comunidad al servicio de la sociedad. Sus valores son la
centralidad en la persona; el sentido de trascendencia; la pasién por la verdad; la
busqueda del bien comun; la admiracién por la belleza; la apertura al dialogo. Su lema
es "Vince in bono malum” (vencer al mal con el bien). En el cumplimiento de sus
funciones, la Universidad debera atender adecuadamente los intereses vy
necesidades del pais, al mas alto nivel de excelencia, y tiene consecuencialmente
por objeto establecerse, en su calidad de Universidad, en la ciudad de Santiago y
demas que acuerde el Consejo Superior. ARTICULO CUARTO: Constituye el
patrimonio de la Fundacion "Universidad Finis Terrae" y queda afecta a la
consecucion de sus fines, la cantidad de seis mil doscientos cuarenta y siete
millones cuatrocientos noventa y dos mil trescientos setenta y seis pesos .- (que
se entera en la forma indicada en el articulo Primero transitorio.) El patrimonio de
la Fundacion se acrecentara con todos los bienes que ella adquiera a cualquier
titulo, y con los frutos civiles y naturales que ellos produzcan; con las donaciones,
herencias, legados, aportes, erogaciones y subvenciones que obtenga de
personas naturales o juridicas, nacionales, extranjeras o internacionales, de
derecho publico o privado, pudiendo la Fundacion aceptar toda clase de donaciones,
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incluso si tienen causa onerosa. Asimismo, el patrimonio de la Fundacién se
entendera modificado, ya sea aumentandose o disminuyéndose, en la suma en que
éste quede fijado luego que el balance anual de la fundacién sea aprobado por el
Consejo Superior. ARTICULO QUINTO: La Fundacién podra disolverse por Acuerdo
adoptado por el Consejo Superior en sesiéon especialmente convocada para el efecto
y con la aprobacién de, a lo menos, tres cuartas partes de los miembros en ejercicio
del Consejo Superior. ARTICULO SEXTO: En caso de la disolucién de la Fundacion,
los bienes que le pertenezcan a esa fecha seran destinados a la Congregacion
Religiosa Legionarios de Cristo. = ARTICULO SEPTIMO: Tendrén la calidad de
Patrocinadores las personas naturales a las que el Consejo Superior de la Fundacion
les hubiere reconocido la calidad de tales y que colaboren econémicamente o de otra
forma al cumplimiento de los objetivos de la Fundacion. Esta acreditara tal
reconocimiento en conformidad con su Reglamento, el cual contendra, ademas, las
normas en virtud de las cuales deba regirse una sesiéon que anualmente tendra lugar,
para los efectos de que el Consejo Superior informe a los patrocinadores sobre la
marcha de la Universidad. ARTICULO OCTAVO: La Universidad otorgara los titulos
profesionales y los grados que el Consejo Superior de la Fundacién acuerde otorgar
con arreglo a las disposiciones legales vigentes, y con el voto conforme de tres
cuartas partes de los miembros en ejercicio del Consejo Superior. ARTICULO
NOVENO: La Universidad no podra fomentar ni amparar en forma alguna acciones o
conductas incompatibles con el orden juridico, ni permitir actividades orientadas a
propagar, directa o indirectamente tendencia politico partidista alguna. ARTICULO
DECIMO: Derogado. TiTULO Il: DEL CONSEJO SUPERIOR ARTICULO DECIMO
PRIMERO: La Fundacion sera dirigida por un Consejo Superior con amplio poder
para administrar, sin limitaciones, todos los asuntos y bienes de la Universidad, el que
estara integrado por nueve Consejeros, quienes seran designados por el Superior
Territorial de la Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo. Los Consejeros
cesaran en sus cargos por fallecimiento, renuncia o remocién. ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: Los Consejeros duraran en sus cargos un periodo de tres afios, siendo

designados por el Superior Territorial de la Congregacion Religiosa Legionarios de



Cddigo de Verificacion: 20230816121821YA

Cristo comunicandolo asi y por escrito al respectivo Consejero, al Rector y al
Secretario General para su conocimiento y registro. Se entendera que los Consejeros
han sido renovadas en sus cargos por un nuevo periodo si al término del periodo
antecedente no cesaren en sus funciones, sea mediante su renuncia o remocion. El
Consejo Superior podra remover a uno o mas de sus Consejeros, si asi lo
determinase por mayoria simple, fundandose en alguna de las siguientes causales: a)
Notable abandono de los deberes que impone el cargo. b) Manifiesta contravencion a
la identidad de la universidad establecida por los presentes estatutos. c) Existencia de
un conflicto de interés de tal magnitud que haga incompatible el fiel desemperfio del
cargo o, d) Haber sido condenado por tribunal competente a pena aflictiva por algun
crimen o simple delito, mediando sentencia firme y ejecutoriada. Para la remocion de
alguno de los Consejeros por cualquiera de las causales precitadas debera celebrarse
una Sesion Extraordinaria del Consejo Superior, en la que habiéndose analizado el
caso y sus antecedentes, se debera realizar una votaciéon en la que no podra
participar aquel Consejero cuya remocién se discute. En caso de producirse un
empate de votos, sera el Presidente del Consejo Superior quien debera tomar la
decision final. Si el empate se produjere en la votacién para remover de su cargo al
Presidente del Consejo Superior, sera el Vicepresidente quien tendra el voto
dirimente. Decidida la remocién de alguno de los miembros del Consejo Superior,
esta se hara efectiva en el acto, debiendo informarse por escrito al Superior Territorial
de la Congregacion Religiosa Legionarios de Cristo para que designe a un nuevo
Consejero a la brevedad, y al Rector y/o Secretario General de la Universidad para su
conocimiento y registro. Aquel miembro del Consejo Superior que hubiere sido
removido por alguna de las causales comprendidas en el presente articulo no podra
volver a ser designado como miembro de éste. ARTICULO DECIMO TERCERO: El
Consejo Superior, por simple mayoria, elegira de entre sus miembros a un Presidente
que lo sera también de la Fundacion, la representara judicial y extrajudicialmente,
tendra las demas atribuciones que contemplen los presentes Estatutos y las que le
otorgue el Consejo Superior. Del mismo modo, elegira a un Vicepresidente quien hara
las veces de Presidente en caso de ausencia de éste, presumiéndose ante terceros la
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ausencia por el solo hecho de actuar el Vicepresidente. El Presidente y el
Vicepresidente durardn en sus cargos tres afios, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. El Consejo Superior, por mayoria simple de sus miembros, podra
designar como Presidente Honorario a quien haya desempefiado previamente el
cargo de Presidente; este titulo serd vitalicio y no conferira a su titular funciones
ejecutivas ni directivas. EI Consejo Superior elegira, asimismo, un Secretario a quien
podré encomendar el cumplimiento de las funciones que el Consejo Superior acuerde.
ARTICULO DECIMO CUARTO: Corresponde especialmente al Consejo Superior, sin

perjuicio de sus amplias facultades de administracion: a) Establecer las politicas

Cddigo de Verificacion: 20230816121821YA

generales de la Universidad. b) El nombramiento y remocion del Rector. c) El
nombramiento y remocién de los Vicerrectores, del Secretario General y de los
Decanos. d) La determinacién del nimero de alumnos de la Universidad. e) La
aprobaciéon de licenciaturas, magister y doctorado, a proposicion del Consejo
Académico. f) La creacion de carreras y Facultades. g) La administracion general de
los bienes que forman el patrimonio de la Universidad. h) Comprar, vender, arrendar y
entregar al uso de terceros los bienes raices de la Universidad. i) Autorizar el Plan
Estratégico de la Institucion. j) La aprobacion del presupuesto anual de ingresos y
gastos de la Universidad. k) Aceptar y repudiar las donaciones, herencias o legados

hechos a la Universidad. |) Aprobar anualmente la Memoria y Balance de la

Universidad. m) Aprobar el otorgamiento del titulo de doctor “Honoris Causa” a

aquellas personas que proponga el Presidente del Consejo Superior. n) Para el
nombramiento y remocién del Rector y para la aprobacién del presupuesto anual de
ingresos y gastos se requerira del acuerdo conforme de la mayoria absoluta de los
miembros en ejercicio del Consejo Superior. i) Resolver los casos sobre conflictos de
interés que sean de su competencia, en conformidad con lo dispuesto en la Ley
numero veintiuno mil noventa y uno y el Reglamento sobre Conflictos de Interés de la
Universidad Finis Terrae. ARTICULO DECIMO QUINTO: El Consejo Superior estara

facultado para resolver sobre la existencia de otras autoridades, ademas del Rector,

los Vicerrectores, y el Secretario General, creando o suprimiendo los cargos. Estas
nuevas autoridades seran incorporadas en el organigrama vigente de la Universidad
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sin que por ello sea necesario modificar el presente Estatuto. Tales autoridades seran
designadas en la forma sefialada en el articulo precedente. Podra haber, ademas, un
Decano para cada una de las Facultades, o para mas de una, el cual sera designado
por el Consejo Superior, en conformidad con el articulo precedente de estos
Estatutos. ARTICULO DECIMO SEXTO: El Consejo Superior sesionara a lo menos
una vez cada dos meses y, ademas, cada vez que lo convoque el Presidente cuando
lo estime pertinente o se lo requieran a lo menos cinco Consejeros en ejercicio. El
quorum para sesionar por el Consejo Superior sera la mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio y sus Acuerdos se adoptaran con la mayoria absoluta de los
consejeros asistentes. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Si se hiciere necesario
modificar los Estatutos de la Fundacion, el Consejo Superior celebrara una sesion
especial, a la cual deberan asistir a lo menos dos tercios de los consejeros en
egjercicio. Tales acuerdos deberan ser adoptados por la mayoria absoluta de los
miembros en ejercicio del Consejo Superior. ARTICULO DECIMO OCTAVO: Son
atribuciones del Presidente del Consejo Superior:_a) Velar porque la conduccion
superior de la Universidad se cifia siempre al espiritu de su Mision, Ideario y Visién,
para lo cual debera especialmente: cuidar de la observancia de los estatutos y
reglamentos; promover permanentemente las medidas conducentes al bien comun de
la Universidad, de acuerdo con las politicas dictadas por el Consejo Superior; velar
por el oportuno y eficaz cumplimiento de las tareas universitarias: coordinar las
acciones tendientes a una adecuada planificacién estratégica, asi como al
seguimiento y evaluaciéon del cumplimiento de los objetivos en ella establecidos:
pronunciarse respecto de aquellas materias que cualquier autoridad u érgano de la
Universidad sometan a su consideracién, en conformidad con las normas
reglamentarias respectivas. b) Ser informado respecto de la administracion de los
bienes y la inversién de los fondos. c) Representar judicial y extrajudicialmente a la
Fundacion, pudiendo conferir poderes especiales, y firmar los actos y contratos que
acuerde el Consejo Superior. d) Convocar al Consejo Superior.y presidir sus
sesiones. e) Firmar las actas de las sesiones del Consejo Superior.; y velar porque se

lleven a cabo sus acuerdos. f) Impartir, en general, toda orden que tienda a la buena
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marcha de la Fundacion. Podra, a este efecto, encomendar el cumplimiento de tales
érdenes a quien él determine, previo acuerdo del Consejo Superior. g) Resolver, a
proposicién del Rector o de la mayoria absoluta de los consejeros, respecto de los
nombramientos honorificos. h) Resolver en primera instancia los conflictos de
competencia que puedan suscitarse entre las autoridades y organismos de la
Universidad. La resolucion en Ultima instancia correspondera al Consejo Superior. i)
Proponer al Consejo Superior el nombramiento o la remocién del Rector. j) Comunicar
la asistencia de uno o mas miembros del Consejo Superior a una 0 mas sesiones del
Comité Ejecutivo. k) Ejercer todas las demas atribuciones que le sefialen los
Reglamentos de la Universidad. TITULO Il DE LAS AUTORIDADES
UNIPERSONALES DE LA UNIVERSIDAD ARTICULO DECIMO NOVENO: El
gobierno, direcciéon y administracion de la Universidad, en cuanto no impida,
entorpezca o limite las atribuciones del Consejo Superior, estaran a cargo del Rector,
a quien correspondera especialmente: a) La direcciéon administrativa, pedagogica,
docente y técnica de la Universidad en conformidad a su Ideario y a los fines de la
mision universitaria; poniendo especial atencion a: (i) la definicién de politicas
académicas, financieras y administrativas y la asimilacién y la aplicacion de dichas
politicas en la operacién de la Institucion; (i) el cumplimiento de los objetivos, politicas
y reglamentos vigentes, asi como de los planes y programas de trabajo y, en general
de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y funcionamiento de la
Universidad: (iii) la idoneidad del personal a ser contratado, especialmente para las
funciones directivas y (iv) la integracion del personal a la Institucion y el logro de un
alto nivel de dinamismo e iniciativa, asegurando la excelencia académica y el
desarrollo progresivo y equilibrado de la Universidad en todas sus instancias. b)
Representar a la Universidad en todas aquellas instancias publicas, privadas,
nacionales e internacionales propias de su ambito de accion. Es el responsable de las
comunicaciones corporativas de la Universidad. c) Velar por el fiel cumplimiento de las
tareas de promocién de la Universidad a través del equipo correspondiente. d)
Proponer al Consejo Superior, los nombramientos de los Vicerrectores, Secretario

General y Decanos. e) Preparar juntamente con el Comité Ejecutivo el presupuesto
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anual de gastos que debe ser sometido al Consejo Superior. f) Cumplir fielmente las
obligaciones que las disposiciones legales imponen a los Rectores. g) Presentar al
Consejo Superior el Plan Estratégico Institucional y el Programa y Presupuesto
Anuales, para su aprobacién. h) Rendir un informe trimestral al Consejo Superior
abarcando todos los aspectos del gobierno de la Universidad. Asimismo, informar al
Consejo Superior sobre aspectos de especial relieve en el gobierno de la Universidad.
i) Conocer y resolver en ultima instancia, acerca de las solicitudes de admisién de los
alumnos. j) Proponer al Consejo Superior, para su aprobacion, el valor anual,
semestral o trimestral de la matricula. k) Aprobar y promulgar los reglamentos que
sean necesarios para el cabal cumplimiento de los objetivos de la Universidad. 1)
Formalizar con su firma el otorgamiento de los grados académicos y titulos
universitarios, en conformidad con los reglamentos. m) Coordinar, a través de la
instancia competente, el proceso de autoevaluacion de la Institucion. n) Autorizar,
informando debidamente al Comité Ejecutivo, y al Consejo Superior si el caso lo
amerita, el otorgamiento de premios o cualquier reconocimiento que otorgue la
Universidad. En el caso de doctorados “Honoris Causa’, proponer los candidatos al
Consejo Superior por conducto del Presidente del mismo. i) Establecer comités
creados para objetivos especificos, designar a sus miembros y actuar como
presidente ex-oficio de los mismos. o) Administrar los bienes muebles e inmuebles de
la Universidad. p) Asistir, con derecho a voz, a las sesiones del Consejo Superior. q)
Presidir el Consejo Académico. r) Aprobar y dictar Reglamentos, Ordenanzas y
Normativas especificas; dictar Resoluciones y Decretos de Rectoria, que competan a
la administracion y direcciéon de las actividades académicas y administrativas de la
Universidad conforme a sus facultades y funciones establecidas en el presente
Estatuto, previa revision formal del Secretario General. s) Otorgar patrocinios y
auspicios de la Universidad, con la debida consulta al Comité Ejecutivo. t) Remitir al
Consejo Nacional de Educacion y al Ministerio de Educacion la informacién que sea
procedente de acuerdo con la legislacion vigente. u) Desarrollar, dirigir y asegurar el
disefio y la ejecucion de estrategias eficaces de obtencion de recursos distintos a los
aranceles y supervisar su aplicacion, basandose en apoyos de fondos publicos,
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donaciones, alianzas estratégicas y patrocinios. v) Desarrollar, dirigir y asegurar el
disefio y la ejecucién de estrategias eficaces de mercadotecnia integrada que
garanticen el posicionamiento de la imagen institucional y de la marca de la
universidad, sus facultades y sus actividades. w) Dirigir, coordinar y mejorar los
procesos de Planeacion Institucional (estratégica y operativa), estableciendo
parametros generales y especificos de medicion, asi como coordinando la elaboracion
de los mismos y dando seguimiento del avance y cumplimiento a través de los
indicadores y mecanismos preestablecidos. x) Promover el conocimiento del Ideario
de la Universidad dentro de la institucién, asi como con los egresados, padres de
familia, bienhechores y otros publicos especiales. y) Garantizar la eficiencia, eficacia
y efectividad de todos los procesos de comunicacion institucional, desarrollando
medios que permitan evaluar los resultados obtenidos evaluando la percepcion de los
publicos a quienes son dirigidos (egresados, alumnos, empresas, etc.). z) Velar por
las relaciones publicas de la Universidad con los distintos sectores de la sociedad,
gobierno, empresas, Iglesia y medios de comunicacion, a través del disefio, ejecucion
y seguimiento de estrategias y acciones encaminadas en construir una vinculacion
afectiva y efectiva con los publicos de la Universidad que han sido estratégicamente
preestablecidos, poniendo un especial énfasis en la comunidad de Egresados. aa)
Promover y potenciar toda la riqueza artistica y cultural de la Universidad, asi como
fortalecer la proyeccion de las actividades de Extension Universitaria. ARTICULO
VIGESIMO: Ademas del Rector, son autoridades unipersonales del gobierno central
de la Universidad los Vicerrectores y el Secretario General. ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO: Correspondera al Vicerrector Académico supervisar y coordinar las
actividades académicas desarrolladas por las Facultades y Escuelas; estudiar,
coordinar, proponer y supervisar los planes y proyectos formativos de la Universidad
en comunicacién y coordinacion con el Rector. En especial correspondera al
Vicerrector Académico: a) Velar por la normalidad en el desarrollo de las actividades
académicas de pregrado y postgrado en concordancia con los reglamentos y
presupuestos fijados para el periodo correspondiente. b) Gestionar la Institucion
desde el punto de vista académico: i. Conformar la estructura funcional y el equipo de
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trabajo para el cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad: promover
la excelencia en la docencia, fomentar la investigacion, el desarrollo del pregrado y
postgrado, y la vinculacion con el medio. ii. Orientar el quehacer académico de
Escuelas y Facultades hacia el cumplimiento del Ideario institucional. iii. Analizar los
programas académicos que debe ofrecer la Universidad. iv. Establecer prioridades y
acciones para la operacion académica. v. Contar con personal directivo de alta
calidad. vi. Velar porque el personal académico sea de alta calidad de acuerdo a los
perfiles institucionales. vii. Integrar y capacitar al personal académico, asi como
promover su desarrollo. ¢) Estudiar, analizar, informar y presentar al Rector, previa
coordinacién con las unidades académicas, las proposiciones de modificacion de
mallas de programas académicos, creacion de nuevas carreras y otros programas
académicos. d) Velar por el adecuado cumplimiento de los Reglamentos,
relacionados con la actividad académica. e) Fomentar la investigacion, proponiendo
actividades de investigacion y las politicas y normativas que la regiran. f) Llevar a
cabo la evaluacién educativa de la Institucion (programas académicos, personal
docente, procedimientos, material didactico, métodos y técnicas de ensefanza,
servicios de apoyo académico, aprendizaje de los alumnos y egresados). g) Proponer
al Rector el Calendario Académico de la Universidad. h) Administrar Fondos
Concursables, con aprobacion del Comité Ejecutivo, que permitan el desarrollo
académico de la Universidad. i) Establecer y mantener relaciones académicas con
instituciones nacionales e internacionales de prestigio. j) Asegurar que la Universidad
cuente con los laboratorios, la infraestructura tecnolégica, los servicios de informacion
y el material didactico y bibliografico adecuado y necesario y brinde servicios
editoriales que apoyen las funciones académicas sustantivas. k) Velar por el buen
funcionamiento del curriculo de Formacion General y otros programas de estudios de
general aplicacion. 1) Supervisar la administracion de los registros curriculares y de
titulos grados. m) Desarrollar, dirigir y asegurar el disefio y la ejecucién de estrategias
institucionales eficaces de captacion y admision de alumnos de pregrado y postgrado,
obteniendo los resultados cualitativos y cuantitativos de matricula de nuevo ingreso
que la Universidad requiere para garantizar el cumplimiento de su Mision. n) Dictar
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Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria que competan a la administracion y
direccion de las actividades académicas conforme a sus facultades y funciones
establecidas en el presente Estatuto, previa revisién formal del Secretario General.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Corresponderan al Vicerrector Econémico todas
las tareas relativas a la gestion financiera y administrativa de la Universidad.
Especialmente, seran atribuciones y obligaciones del Vicerrector Econémico: a)
Elaborar el presupuesto anual de la Universidad. b) Preparar los estados financieros
de la Universidad. c¢) Participar en el Comité Ejecutivo de la Universidad. d) Gestionar
los recursos financieros y el cumplimiento de todas las obligaciones crediticias,
laborales, previsionales, tributarias u otras de caracter econémico que correspondan a
la Universidad. e) Dirigir todo el personal de las Areas de Administracion y
Presupuesto, Finanzas y Contabilidad, Informatica e Infraestructura y Servicios
Generales. f) Definir y proponer los lineamientos para las Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones de la Universidad. g) Mantener la infraestructura fisica de la
Universidad. h) Conocer, informar y proponer al Rector las normas sobre la
organizacion administrativa de la Universidad. i) Dictar Resoluciones y Decretos de
Vicerrectoria que competan a sus facultades y funciones establecidas en el presente
Estatuto, previa revisién formal del Secretario General. ARTICULO VIGESIMO
TERCERO: Correspondera al Vicerrector de Formacion Integral: a) Colaborar con el
Rector y demas autoridades académicas y administrativas de la Universidad para
lograr la vivencia del Ideario dentro de la Universidad. b) Dirigir y coordinar las
direcciones de Pastoral, Asuntos Estudiantiles, Acompafiamiento, Accion Social,
Defensoria Universitaria, velando por el cumplimiento de los programas vy
presupuestos de éstas, en conformidad con la normativa vigente y el Ideario
Institucional. ¢) Promover la vida universitaria, participacion y representacion
estudiantil en conformidad con la normativa vigente y el Ideario Institucional. d) Dictar
Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria que competan a sus facultades y funciones
establecidas en el presente Estatuto, previa revision formal del Secretario General.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO BIS: correspondera al Vicerrector de
Investigacion, Creacion Artistica y Doctorado: a) Proponer al Rector o al Consejo
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Superior, en conjunto con la Vicerrectoria Académica, las politicas sobre el nivel de
doctorado, incluyendo la aprobacion o modificacion de los planes y programas de
estudio que dicten las Facultades. b) Proponer al Rector o al Consejo Superior las
politicas de fomento y apoyo para la investigacion, creacion artistica, innovacion,
propiedad intelectual y transferencia tecnoldgica ¢) Velar por la correcta ejecucion de
los proyectos de investigacion en sus aspectos éticos, bioéticos y de bioseguridad. d)
Proponer al Rector la politica de admision, beneficios y administracion de los
programas de doctorado. e) Proponer convenios o0 asociaciones con otras
universidades en materia de doctorados, en coordinacion con la Vicerrectoria
Académica y previa revision de la Secretaria General. f) Revisar los convenios
relativos a investigacion por medio de los cuales la Universidad se asocia con una o
mas universidades u otras instituciones g) Presidir las comisiones de investigacion y
de creacion artistica. h) Proponer al Rector el nombramiento o la remocién de todos
aquellos funcionarios de la Vicerrectoria de Investigacion, Creacion Artistica y
Doctorado que sean de su confianza, en virtud de lo establecido en el Reglamento
Interno respectivo. i) Dictar Resoluciones y Decretos de Vicerrectoria que competan a
sus facultades y funciones establecidas en el presente Estatuto, previa revision formal
del Secretario General. j) Todas las funciones que le confien otros reglamentos de la
Universidad o que le encomiende el Rector o el Consejo Superior. ARTICULO
VIGESIMO CUARTO: El Secretario General es el ministro de fe de la Universidad,
correspondiéndole en tal caracter: a) Velar por que los actos de las autoridades se
ajusten a los Estatutos y la normativa vigente de la Universidad. b) Revisar y certificar
que la normativa interna de la Universidad, cualquiera sea su naturaleza y origen, es
coherente y consistente con lo dispuesto en este Estatuto y en el Ideario institucional,
verificando que las normas de inferior jerarquia sean siempre coherentes y
subordinadas a las de mayor jerarquia. c¢) Velar por el cumplimiento de las normas
vigentes y procedimientos de la Universidad. d) Interpretar el sentido y alcance de la
normativa vigente de la Universidad. e) Velar por el cumplimiento de la legislacion
vigente y aplicable, respecto de los actos de las autoridades de la Universidad y los

procesos y actos que en ella se realizan. f) Certificar y autorizar los titulos y grados
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que otorgue la Universidad. g) Supervisar la conduccion de los tramites legales y
litigios, cualquiera sea su naturaleza, en que la Universidad sea parte o en que
participe. h) Certificar los hechos que pertenecen a la actividad de la Universidad. i)
Revisar y autorizar los instrumentos juridicos que firme la Universidad, cualquiera sea
su naturaleza. j) Revisar, autorizar, conservar y clasificar debidamente los convenios
que firme la Institucion. k) Elaborar y registrar las Actas del Consejo Superior, del
Consejo Académico y del Comité Ejecutivo de la Universidad. |) Tendra, también, las
demas funciones y deberes que determinen los Estatutos, los acuerdos del Consejo
Superior y demas normas internas de la Universidad. m) Dictar Resoluciones y
Decretos de Secretaria General que competan a sus facultades y funciones
establecidas en el presente Estatuto. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: En caso de
ausencia del Secretario General o de alguno de los Vicerrectores, seran subrogados
por el académico o funcionario de la Universidad que el Rector determine. En caso de
ausencia del Rector, sera subrogado por el Vicerrector Académico o por el académico
o funcionario de la Universidad que el Rector determine. TiTULO IV: DEL COMITE
EJECUTIVO ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Para la buena marcha de la institucion
se establece un Comité Ejecutivo, en adelante el Comité, que estara compuesto por el
Rector, los Vicerrectores, y el Secretario General. El Rector podra convocar a otras
autoridades para asistir a determinadas sesiones del Comité Ejecutivo. Este Comité
Ejecutivo sesionara semanalmente para ver y resolver los asuntos que son de su
competencia. Estara presidido por el Rector, siendo para él un érgano consultivo en
las competencias que le son propias y resolutivo en las atribuciones que le confieren
los presentes Estatutos. En ningin caso las facultades del Comité Ejecutivo
interferiran las propias del Consejo Superior. Sin embargo, el Consejo Superior podra
delegarles especificamente determinadas facultades del Articulo Décimo Cuarto,
excluyendo aquellas sefialadas en los literales g) y h) de dicho articulo. En todo caso,
seran atribuciones del Comité Ejecutivo las siguientes: a) Velar por el cumplimiento de
los objetivos y planes de la Universidad. b) Evaluar y verificar el cumplimiento del
programa de cada una de las carreras, recibiendo informes periddicos de sus
responsables, y comunicandolo al Consejo Superior. c) Estudiar y proponer al
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Consejo Superior los proyectos de desarrollo de nuevas carreras, posgrados y post-
titulos, diplomados u otro tipo de actividades de esta naturaleza que propongan las
Escuelas o por propia iniciativa. d) Conocer, estudiar y aprobar los proyectos de
desarrollo de infraestructura y otros que impliquen gastos o inversiones que no
excedan la cantidad que al efecto determine el Consejo Superior. €) Informarse sobre
los problemas relevantes relacionados con la organizacion administrativa, y luego
remitir dicha informacién al Consejo Superior. f) Informarse sobre la administracion
financiera y posteriormente, remitir dicha informacién al Consejo Superior. g) Preparar
los antecedentes que deban ser presentados para resolucién del Consejo Superior y
que no correspondan a facultades privativas del Rector. h) Conocer de otras materias
que digan relacién con la mejor organizacién y funcionamiento de la Universidad. i)
Resolver acerca de las situaciones disciplinares, en la instancia que la normativa de la
Universidad establezca. j) Resolver los casos sobre conflictos de interés que sean de
su competencia, en conformidad con lo dispuesto en la Ley nimero veintiuno mil
noventa y uno y el Reglamento sobre Conflictos de Interés de la Universidad Finis
Terrae.  TITULO V: DEL CONSEJO ACADEMICO ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO: Existird un Consejo Académico que estara integrado permanentemente
por. a) El Rector, que lo preside. b) Los Vicerrectores. c) El Secretario General. d)
Los Decanos de Facultad. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: En caso de ausencia
del Rector, el Consejo Académico sera presidido por su subrogante. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO: Podran asistir también a las sesiones del Consejo Académico,
con derecho a voz, los consejeros de la Universidad y otras personas que invite el
Rector, permanente u ocasionalmente. ARTICULO TRIGESIMO: El Consejo
Académico se reunira los dias y horas que éste acuerde, y a lo menos una vez al
mes. De las reuniones que celebre se levantara un acta. El quérum para sesionar y
efectuar votaciones sera de la mayoria absoluta de sus miembros, y sus acuerdos se
adoptaran por mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que
presida. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Son atribuciones y deberes del
Consejo Académico, sin perjuicio de las facultades del Consejo Superior y del Rector:
a) Mantener una orientacion comun y arménica de la Universidad, de conformidad con
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la politica universitaria. b) Coordinar las actividades de las diversas Facultades y
Escuelas de la Universidad. c) Aprobar la creacion de los planes y programas de
estudios de pre y posgrado para ser presentados al Consejo Superior, y sus
modificaciones. d) Dictar normas de orden disciplinario, sefialando las autoridades
encargadas de su aplicacion, en aquellos casos que no estén previstos en los
Estatutos, ni en el Reglamento de Responsabilidad Académica y Disciplinaria. e)
Conocer e informar sobre la organizacién académica de la Universidad. f) Conocer las
cuentas periddicas que den el Rector, los Vicerrectores y los Decanos sobre sus
respectivas gestiones. g) Aprobar los reglamentos y normativas internos de caracter
académico de cada Facultad. h) Conocer el Calendario Académico de la Universidad.
i) Aprobar y modificar las normas complementarias para su propio funcionamiento. j)
Aprobar y modificar Unicamente las normas que refieran a cuestiones o materias
estrictamente académicas del Reglamento del Alumno. ARTICULO TRIGESIMO
SEGUNDO: La duracién del cargo del Rector sera de cinco afios, pudiendose renovar
el nombramiento por nuevos periodos. Los cargos de Vicerrectores, Secretario
General seran de tres afos, pudiéndose también renovar su nombramiento por
nuevos periodos. ARTICULOS TRANSITORIOS: Articulo Primero Transitorio: El
patrimonio de la Universidad asciende a la suma de seis mil doscientos cuarenta y
siete millones cuatrocientos noventa y dos mil trescientos setenta y seis pesos .-,
enterados en dinero efectivo en las arcas de la Fundacion. Articulo Segundo
Transitorio: La reforma de estatutos acordada en Sesién Extraordinaria de veinte de
marzo de dos mil diecisiete, entrara en vigencia y regira una vez transcurridos treinta
dias desde la fecha de su aprobacion. Articulo Tercero Transitorio: mediante la
reforma de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria de veinte de marzo de dos
mil diecisiete, y a contar de su entrada en vigencia, se derogan los articulos
Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo, Octavo, Noveno, Décimo , Décimo
Primero, Décimo Segundo, Décimo Tercero, Décimo Cuarto, y Décimo Quinto del
Reglamento General de la Universidad. Articulo Cuarto Transitorio: La reforma de
estatutos acordada en Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha dieciocho
e marzo de dos mil diecinueve, entrara en vigencia y regira una vez transcurridos
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treinta dias desde la fecha de su aprobacion. Articulo Quinto Transitorio: La reforma
de estatutos acordada en Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha once de
julio de dos mil veintidos, entrara en vigencia y regira una vez transcurridos treinta dias
desde la fecha de su aprobacion. Articulo Sexto Transitorio: La reforma de estatutos
acordada en Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha diez de abril de dos
mil veintitrés, entrara en vigencia y regird una vez transcurridos treinta dias desde la
fecha de su aprobacion. Articulo Séptimo Transitorio: La reforma de estatutos
acordada en Sesion Extraordinaria del Consejo Superior de fecha cero siete de agosto
de dos mil veintitrés, entrara en vigencia y regira una vez transcurridos treinta dias
desde la fecha de su aprobacién. Il. Reduccién a escritura publica El Consejo
Superior, por la unanimidad de sus miembros presentes, acordé facultar a don Cristian
Nazer Astorga y a don Alvaro Ferrer del Valle, indistintamente, para que reduzcan a
escritura publica el Acta de la presente Sesion Extraordinaria, en las partes que estimen
pertinentes, una vez que se encuentre firmada a lo menos por la Presidente del
Consejo, o el Rector y el Secretario General, y sin esperar su aprobacién en una
proxima sesion, asi como también para que realicen todas las presentaciones y tramites
necesarios para la legalizacion de la reforma de Estatutos aprobada en la presente sesion,
y para que realicen todas las modificaciones necesarias que pudieren ser requeridas por los
organismos e instituciones competentes. Se levanto la sesién a las dieciséis treinta horas.
Hay firmas de Marta Arrau Madrid, Cecilia Gazmuri Schleyer, Gabriel Barcena Armendériz
L.C. Juan Manuel Gutiérrez Philippi, Patricio Bustamante Pérez Cristian Nazer
Astorga  Alvaro Ferrer Del Valle. Conforme a su original que he tenido a la vista y
devuelvo al interesado. CERTIFICADO. El Notario que suscribe certifica, que en
conformidad con lo dispuesto en el articulo cincuenta y siete de la Ley numero
dieciocho mil cuarenta y seis, sobre Sociedades Andnimas, asisti6 a la Junta
Extraordinaria de Accionistas a la que se refiere la presente acta y lo que ella contiene es la
expresion fiel de lo ocurrido y acordado en ella, se efecttio en el dia, hora y lugar indicados,
y que concurrieron todos los accionistas inscritos en el Registro respectivo. Santiago de
Chile, a siete de agosto del dos mil veintitrés.- hay firma de JUAN RICARDO SAN
MARTIN URREJOLA, notario publico, Cuadragésima tercera notaria de Santiago. En
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comprobante y previa lectura, firma el compareciente. Di copia. Doy fe.

ALVARO FERRER DEL VALLE
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