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Paso a Paso
Autoevaluación



A su correo institucional le
llegará una notificación
avisando de un nuevo
proceso de evaluación.

Además de una
notificación para

desarrollar su
AUTOEVALUACIÓN.

El correo de
autoevaluación te
dirige a BUK para

desarrollar tu
evaluación.

Paso
1

Paso
2

Acceso a la Autoevaluación

Pincha en "Mis
Evaluaciones" para

acceder a la encuesta.

Paso
3



Para ingresar por medio de la plataforma de BUK, debes seguir los siguientes pasos

Selecciona la casa en
la parte superior.

Paso
1

Ingresa al apartado
de "Portal".

Paso
2

Selecciona "MIS
EVALUACIONES".

Paso
3



Paso
4

Una vez dentro, debes
seleccionar la siguiente

flecha para que se
despliegue la
evaluación.

Paso
5

Selecciona el cuadro
azul para acceder a la

encuesta.



Paso
6

Debes rellenar
todos los campos de
tu autoevaluación.

Paso
7

Completa el porcentaje
del objetivo que te

propusiste.
Paso

8

Haz clic en
"Guardar y salir".

Malo: Se representa con puntaje “1”
Bajo: Se representa con puntaje “2”
Bueno/esperado: Se representa con puntaje “3” y “4”
Sobresaliente: Se representa con puntaje “5”



Paso
7

Para finalizar la
autoevaluación, debes

hacer clic en la flecha para
enviar tu evaluación.

Es importante tener en cuenta que, si
no se selecciona enviar la
autoevaluación, no quedará finalizada.



RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN

Para finalizar la
autoevaluación, debes hacer
clic en la flecha para enviar tu

evaluación.

Paso
1

Selecciona el apartado
"Mi ficha".

Paso
2

Selecciona el cuadro de
"Evaluación" para acceder

a tus resultados.

Paso
3



Una vez enviada su autoevaluación, deberá
esperar a que su jefatura desarrolle la

evaluación correspondiente para acceder a
los resultados obtenidos.



Paso a Paso 
Evaluación Descendente



Selecciona la casa en
la parte superior.

Paso
1

Ingresa al apartado
de "Portal".

Paso
2

Selecciona "MIS
EVALUACIONES".

Paso
3



Paso
4

Selecciona en esta
casilla al colaborador

a evaluar.



Paso
4

Paso
5Selecciona el cuadro
azul para acceder a la

encuesta

Paso
5

Una vez dentro, debes
seleccionar la siguiente flecha

para que se despliegue la
evaluación.

Paso
6

Selecciona el cuadro azul
para acceder a la encuesta.Casilla con el nombre

de la persona a
evaluar.



Paso
7

Debes rellenar
todos los campos de

la evaluación
descendente.

Paso
8

Completa el porcentaje
del objetivo que el

colaborador alcanzó.
Paso

9

Haz clic en
"Guardar y salir".

Malo: Se representa con puntaje “1”
Bajo: Se representa con puntaje “2”
Bueno/esperado: Se representa con puntaje “3” y “4”
Sobresaliente: Se representa con puntaje “5”



Paso
9

Para finalizar la
"EVALUACIÓN

DESCENDENTE", debes
hacer clic en la flecha

para enviar tu
evaluación.

Es importante tener en cuenta que, si
no se selecciona enviar la

"EVALUACIÓN DESCENDENTE", no
quedará finalizada.



MANUAL OBJETIVOS
UNIVERSIDAD FINIS TERRAE













REPORTERÍA
UNIVERSIDAD FINIS
TERRAE







Evaluación de 
Desempeño


